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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เทศบาลต าบลแม่กา 
อ าเภอเมืองพะเยา   จังหวัดพะเยา 

        
                 ประมาณการรายจ่ายรวม  ทั้งสิ้น  93,000,000  บาท แยกเปน็  
 

แผนงานงบกลาง 

 
งบกลาง รวม 31,890,294 บาท 

  
งบกลาง รวม 31,890,294 บาท 

   
งบกลาง รวม 31,890,294 บาท 

   
ค่าช าระหนี้เงินกู้ จ านวน 1,782,370 บาท 

      

  1.ค่าจัดซ้ือรถบรรทุกขยะอัดท้าย(กองสาธารณสุขฯ)  ต้ังไว้ 
337,350 บาท 
-เพื่อจ่ายค่าช าระเงินกู้ให้แก่ส านักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการเทศบาลใน
การจัดซื้อรถบรรทุกขยะอัดท้าย (กองสาธารณสุขฯ)   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินทุนส่งเสริมกิจการ
เทศบาล พ.ศ.2552 หรือระเบียบ  กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิก
จ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงินและการตรวจเงินขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2547 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 
-เป็นไปตามสัญญากู้เงิน  เลขท่ี1515/82/2558  ลงวันท่ี 17
มิถุนายน 2558 และ ตามหนังสือส านักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการ
เทศบาล ท่ี มท0808.4/4706  ลงวันท่ี 20 กรกฎาคม 2565 (ปีท่ี 2)   
 2. ค่าก่อสร้างอาคารห้องเก็บของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและซ้ือครุภัณฑ์
ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก(งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก)      
 ต้ังไว้  91,750  บาท       
-เพื่อจ่ายค่าช าระเงินกู้ให้แก่ส านักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการเทศบาลใน
การด าเนินการก่อสร้างอาคารห้องเก็บของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและซื้อ
ครุภัณฑ์ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก(งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก)             
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินทุนส่งเสริมกิจการ
เทศบาล พ.ศ.2552หรือระเบียบ  กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
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 -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิก
จ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงินและการตรวจเงินขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2547 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 
-เป็นไปตามสัญญากู้เงิน  เลขท่ี1646/89/2559 ลงวันท่ี 24
มิถุนายน 2559 และตามหนังสือส านักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการ
เทศบาล ท่ี มท0808.4/4706  ลงวันท่ี 20 กรกฎาคม  2565 (ปีท่ี 2)    
3.ค่าจัดซ้ือครุภัณฑ์เพื่อศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลแม่กา และซ้ือ
รถบรรทุกน้ าอเนกประสงค์(งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและงานป้องกันฯ)
ต้ังไว้  339,290  บาท       
-เพื่อจ่ายค่าช าระเงินกู้ให้แก่ส านักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการเทศบาลใน
การด าเนินการจัดซื้อครุภัณฑ์เพื่อศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลแม่กา
มีดังนี ้ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  ,ครุภัณฑ์ส านักงาน, ครุภัณฑ์งานบ้านงาน
ครัว, ครุภัณฑ์อื่น(เครื่องเล่นสนามกลางแจ้ง)  และซื้อรถบรรทุกน้ า
อเนกประสงค์  (งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและงานป้องกันฯ)  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินทุนส่งเสริมกิจการ
เทศบาล พ.ศ.2552หรือระเบียบ  กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิก
จ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรกัษาเงินและการตรวจเงินขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2547 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 
-เป็นไปตามสัญญากู้เงินเลขท่ี 1846/35/2561 ลง
วันท่ี 22 มีนาคม 2561  และ ตามหนังสือส านักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการ
เทศบาล ท่ี มท0808.4/4706  ลงวันท่ี 20 กรกฎาคม  2565 (ปีท่ี 2)   
4. ค่าปรับปรุงภูมิทัศน์รอบอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และก่อสร้างร้ัว
ป้ายเสาธงของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก(งานศนูย์พัฒนาเด็กเล็ก) 
 ต้ังไว้  111,750  บาท 
-เพื่อจ่ายค่าช าระเงินกู้ให้แก่ส านักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการเทศบาลใน
การด าเนินการโครงการปรับปรุงภูมิทัศน์รอบอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

      

  และก่อสร้างรั้วป้ายเสาธงของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก(งานศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก)    
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินทุนส่งเสริมกิจการ
เทศบาล พ.ศ.2552หรือระเบียบ  กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิก 
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จ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงินและการตรวจเงินขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2547 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 
-เป็นไปตามสัญญากู้เงินเลขท่ี 1852/41/2561 ลงวันท่ี 5
เมษายน 2561 และ ตามหนังสือส านักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการ
เทศบาล ท่ี มท0808.4/4706  ลงวันท่ี 20 กรกฎาคม  2565 (ปีท่ี 2)   
5. ค่าซ้ือรถยนต์ดับเพลิงอเนกประสงค์แบบปิคอพัชนิดถังน้ าในตัวและ
ซ้ือรถบรรทุกท้ายลาดแบบชานต่ า (งานป้องกันฯ) ต้ังไว้
599,980  บาท 
-เพื่อจ่ายค่าช าระเงินกู้ให้แก่ส านักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการเทศบาลใน
การด าเนินการจัดซื้อรถยนต์ดับเพลิงอเนกประสงค์แบบปิกอัพชนิดถังน้ า
ในตัวและซื้อรถบรรทุกท้ายลาดแบบชานต่ า  (งานป้องกันฯ) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินทุนส่งเสริมกิจการ
เทศบาล พ.ศ.2552หรือระเบียบ  กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิก
จ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงินและการตรวจเงินขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2547 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 
-ตามสัญญากู้เงินเลขท่ี 1865/54/2561 ลงวันท่ี 7 พฤษภาคม
2561 และ ตามหนังสือส านักงานเงินทุนส่งเสริมกจิการเทศบาล ท่ี มท
0808.4/4706  ลงวันท่ี 20 กรกฎาคม  2565 (ปีท่ี 2)   
6.ค่าซ้ือรถขุดตีนตะขาบ(แบคโฮ) (กองช่าง)  ต้ังไว้  302,250  บาท 
- เพื่อจ่ายค่าช าระเงินกู้ให้แก่ส านักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการเทศบาลใน
การด าเนินการจัดซื้อรถขุดตีนตะขาบ(แบคโฮ) (กองช่าง)     
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินทุนส่งเสริมกิจการ
เทศบาล พ.ศ.2552 หรือระเบียบ  กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิก
จ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงินและการตรวจเงินขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2547 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม  
-ตามสัญญากู้เงินเลขท่ี 1922/111/2561 ลงวันท่ี 20 กันยายน 2561และ
ตามหนังสือส านักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการเทศบาล ท่ี มท
0808.4/4706  ลงวันท่ี 20 กรกฎาคม  2565 (ปีท่ี 2)   
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ค่าช าระดอกเบี้ย 
 

จ านวน 288,220 บาท 

      

  1.ค่าจัดซ้ือรถบรรทุกขยะอัดท้าย(กองสาธารณสุขฯ) ต้ังไว้
35,150 บาท 
-เพื่อจ่ายค่าช าระหนี้ดอกเบ้ีย ให้แก่ส านักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการ
เทศบาลในการจัดซื้อรถบรรทุกขยะอัดท้าย (กองสาธารณสุขฯ)   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินทุนส่งเสริมกิจการ
เทศบาล พ.ศ.2552 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิก
จ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงินและการตรวจเงินขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2547 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 
-เป็นไปตามสัญญากู้เงิน  เลขท่ี1515/82/2558  ลงวันท่ี 17
มิถุนายน 2558  และ ตามหนังสือส านักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการ
เทศบาล ท่ี มท0808.4/4706  ลงวันท่ี 20 กรกฎาคม  2565 (ปีท่ี 2)   
 
 2. ค่าก่อสร้างอาคารห้องเก็บของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและซ้ือครุภัณฑ์
ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก(งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก)   ต้ังไว้
13,650  บาท      
-เพื่อจ่ายค่าช าระหนี้ดอกเบ้ีย ให้แก่ส านักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการ
เทศบาลโครงการก่อสร้างอาคารห้องเก็บของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและซื้อ
ครุภัณฑ์ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก)  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินทุนส่งเสริมกิจการ
เทศบาล พ.ศ.2552 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิก
จ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงินและการตรวจเงินขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2547 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 
-เป็นไปตามสัญญากู้เงิน   เลขท่ี1646/89/2559  ลงวันท่ี24
มิถุนายน 2559 และ ตามหนังสือส านักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการ
เทศบาล ท่ี มท0808.4/4706  ลงวันท่ี 20 กรกฎาคม  2565 (ปีท่ี 2)   
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3.ค่าจัดซ้ือครุภัณฑ์เพื่อศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลแม่กา และซ้ือ
รถบรรทุกน้ าอเนกประสงค์(งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและงานป้องกันฯ) 
ต้ังไว้ 58,250  บาท       
-เพื่อจ่ายค่าช าระหนี้ดอกเบ้ีย ให้แก่ส านักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการ
เทศบาลจัดซื้อครุภัณฑ์เพื่อศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลแม่กา  มี
ดังนี ้  ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ,ครุภัณฑ์ส านักงาน, ครุภัณฑ์งานบ้านงาน
ครัว,ครุภัณฑ์อื่น(เครื่องเล่นสนามกลางแจ้ง)  และซื้อรถบรรทุกน้ า
อเนกประสงค์(งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและงานป้องกันฯ)  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินทุนส่งเสริมกิจการ
เทศบาล พ.ศ.2552 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิก
จ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงินและการตรวจเงินขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2547 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 
-เป็นไปตามสัญญากู้เงินเลขท่ี 1846/35/2561 ลงวันท่ี 22 มีนาคม
2561 และ ตามหนังสือส านักงานเงินทุนส่งเสริมกจิการเทศบาล ท่ี มท
0808.4/4706  ลงวันท่ี 20 กรกฎาคม  2565 (ปีท่ี 2)   
 
 4.ค่าปรับปรุงภูมิทัศน์รอบอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และก่อสร้างร้ัว
ป้ายเสาธงของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก(งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก)    
 ต้ังไว้  19,190  บาท       
-เพื่อจ่ายค่าช าระหนี้ดอกเบ้ีย ให้แก่ส านักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการ
เทศบาลโครงการปรับปรุงภูมิทัศน์รอบอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และ
ก่อสร้างรั้วป้ายเสาธงของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินทุนส่งเสริมกิจการ
เทศบาล พ.ศ.2552 

      

  -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิก
จ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงินและการตรวจเงินขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2547 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 
-ตามสัญญากู้เงินเลขท่ี 1852/41/2561 ลงวันท่ี 5 เมษายน
2561 และ ตามหนังสือส านักงานเงินทุนส่งเสริมกจิการเทศบาล ท่ี มท
0808.4/4706  ลงวันท่ี 20 กรกฎาคม  2565 (ปีท่ี 2)   
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5. ค่าซ้ือรถยนต์ดับเพลิงอเนกประสงค์แบบปิกอพัชนิดถังน้ าในตัวและ
ซ้ือรถบรรทุกท้ายลาดแบบชานต่ า (งานป้องกันฯ) ต้ังไว้103,000 บาท 
-เพื่อจ่ายค่าช าระหนี้ดอกเบ้ีย ให้แก่ส านักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการ
เทศบาลจัดซื้อรถยนต์ดับเพลิงอเนกประสงค์แบบปิกอัพชนิดถังน้ าในตัว
และซื้อรถบรรทุกท้ายลาดแบบชานต่ า  (งานป้องกันฯ) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินทุนส่งเสริมกิจการ
เทศบาล พ.ศ.2552 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิก
จ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงินและการตรวจเงินขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2547 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 
-เป็นไปตามสัญญากู้เงินเลขท่ี 1865/54/2561 ลงวันท่ี 7 พฤษภาคม
2561 และ ตามหนังสือส านักงานเงินทุนส่งเสริมกจิการเทศบาล ท่ี มท
0808.4/4706  ลงวันท่ี 20 กรกฎาคม  2565 (ปีท่ี 2)   
 
6. ค่าซ้ือรถขุดตีนตะขาบ(แบคโฮ) (กองช่าง)   ต้ังไว้  58,980  บาท 
-เพื่อจ่ายค่าช าระหนี้ดอกเบ้ีย ให้แก่ส านักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการ
เทศบาลจัดซื้อรถขุดตีนตะขาบ(แบคโฮ) (กองช่าง)  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินทุนส่งเสริมกิจการ
เทศบาล พ.ศ.2552หรือระเบียบ  กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิก
จ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงินและการตรวจเงินขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2547 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 
-ตามสัญญากู้เงินเลขท่ี 1922/111/2561 ลงวันท่ี 20 กันยายน
2561 และ ตามหนังสือส านักงานเงินทุนส่งเสริมกจิการเทศบาล ท่ี มท
0808.4/4706  ลงวันท่ี 20 กรกฎาคม  2565 (ปีท่ี 2)   

   
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จ านวน 640,000 บาท 

      

  1. ค่าสมทบกองทุนประกันสังคม    ต้ังไว้  600,000  บาท 
-เพื่อจ่ายเป็นค่าสมทบกองทุนประกันสังคมในส่วนของนายจ้างส าหรับ
พนักงานจ้างของเทศบาลต าบลแม่กา    
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-เป็นไปตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ.2533 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม  
-เป็นไปตามหนังสือส านักงาน  ก.จ. ก.ท ก.อบต. ท่ี มท. 0809.5/ว 9 ลง
วันท่ี 22 มกราคม พ.ศ.2557  เรื่อง การจ่ายเงินเบ้ียประกันสังคมของ
พนักงานจ้างหรือระเบียบ  กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง   
 2. ค่าสมทบกองทุนประกันสังคมผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็กอนุบาลและ
ปฐมวัย        ต้ังไว้  40,000  บาท 
-เพื่อจ่ายเป็นค่าสมทบกองทุนประกันสังคมในส่วนของนายจ้างส าหรับ
พนักงานจ้างของศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ.2533 และท่ีแก้ไข
เพิ่มเติม   
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่นที่ มท. 0816.2/ 
ว5061 ลงวันท่ี 18 กรกฏาคม  2565 เรื่อง  ซักซอ้มแนวทางการจัดท า
งบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนท่ัวไปด้านการศึกษาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

   
เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จ านวน 60,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน เพื่อให้ความคุ้มครองแก่ลูกจ้างท่ี
ประสบอันตราย เจ็บป่วย ตายหรือสูญหาย อันเนือ่งมาจากการท างานให้
นายจ้าง   
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติเงินทดแทน(ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2561  และท่ีแก้ไข
เพิ่มเติม 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/ 
ว4172  ลงวันท่ี 24  ธันวาคม  2561  เรื่อง การตั้งงบประมาณเงินสมทบ
กองทุนเงินทดแทน 

      

   
เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ จ านวน 22,560,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าเบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ รองรับการจัดสวัสดิการให้แกผู้่สูงอายุ
ท่ีมีอายุ 60 ปีบริบูรณ์ขึ้นไปท่ีมีคุณสมบัติครบถ้วนตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2552 และได้ขึ้นทะเบียนขอรับเงินไว้กับ
องค์กรปกครองส่วน 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนท่ีสุด ท่ี มท.0810.6/
ว 2130 ลงวันท่ี  12 กรกฏาคม 2565   เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางต้ัง
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2566 เงินอุดหนุน
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ท่ัวไป เงินอุดหนุนส าหรับโครงการเสริมสร้างสวัสดิการทางสังคมให้แก่ผู้ 

พิการและทุพพลภาพ โครงการสนับสนุนการจัดสวัสดิการทางสังคมแก่
ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม และโครงการสร้างหลักประกันด้านรายได้แก่
ผู้สูงอายุ 

   
เบี้ยยังชีพความพิการ จ านวน 3,201,600 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าเบ้ียยังชีพผู้พิการ  ให้แก่คนพิการท่ีมีสิทธิตามหลักเกณฑ์
ท่ีก าหนดท่ีได้แสดงความจ านงโดยการขอข้ึนทะเบียนเพื่อขอรับเงินเบ้ีย
ความพิการไว้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนท่ีสุด ท่ี มท.0810.6/
ว 2130 ลงวันท่ี  12 กรกฏาคม 2565  เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางต้ัง
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566 เงินอุดหนุน
ท่ัวไป เงินอุดหนุนส าหรับโครงการเสริมสร้างสวัสดิการทางสังคมให้แก่ผู้
พิการและทุพพลภาพ โครงการสนับสนุนการจัดสวัสดิการทางสังคมแก่
ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม และโครงการสร้างหลักประกันด้านรายได้แก่
ผู้สูงอายุ 
-เป็นไปตามตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การ
จ่ายเงินเบ้ียความพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2553 และ
แก้ไขเพิ่มเติม 

      

   
เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จ านวน 540,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าสนับสนุนการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ แกผู้่ป่วย
เอดส์ท่ีแพทย์ได้รับรองและท าการวินิจฉัยแล้ว และมีความเปน็อยู่ยากจน
หรือถูกทอดท้ิง ขาดผู้อุปการะดูแลไม่สามารถประกอบอาชีพเล้ียงตนเอง
ได้ โดยผู้ป่วยเอดส์ท่ีมีสิทธิ จะได้รับเบี้ยยังชีพคนละ 500 ต่อเดือน ครบ
ท้ัง 12 เดือน เป็นการด าเนินการตามภารกิจถ่ายโอน มาตรา 16 แห่ง
พระราชบัญญัติแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจฯ พ.ศ. 2542 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนท่ีสุด ท่ี มท.0810.6/
ว 2130 ลงวันท่ี  12 กรกฏาคม 2565 เรื่อง ซักซอ้มแนวทางต้ัง
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566 เงินอุดหนุน
ท่ัวไป เงินอุดหนุนส าหรับโครงการเสริมสร้างสวัสดิการทางสังคมให้แก่ผู้
พิการและทุพพลภาพ โครงการสนับสนุนการจัดสวัสดิการทางสังคมแก่
ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม และโครงการสร้างหลักประกันด้านรายได้แก่
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ผู้สูงอายุ 
 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์
เพื่อการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2548  

   
เงินส ารองจ่าย จ านวน 268,104 บาท 

      

  -เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในกรณีจ าเป็นเร่งด่วนเพื่อบรรเทาความเดือดร้อนของ
ราษฎรหรือมีเหตุการณ์ ต่างๆ ท่ีไม่อาจคาดหมายได้ล่วงหน้า  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ.2550 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือ
ประชาชนตามอ านาจหน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2560 และแก้ไขเพิ่มเติม 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563 

      

   
รายจ่ายตามข้อผูกพัน       

    
1. ค่าสมทบสมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย(ส.ท.ท.) จ านวน 120,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าบ ารุงสมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย  
-เป็นไปตามข้อบังคับสมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย
พ.ศ. 2559  ในอัตราร้อยละ 1/6 ของรายรับจริงในปีท่ีผ่านมา  ยกเว้น
เงินกู ้เงินจ่ายขาดเงินสะสมและเงินอุดหนุนทุกประเภท หรือระเบียบ
กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 

      

    
2.เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลต าบลแม่กา จ านวน 700,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนส่งเสริมการจัดบริการด้านสุขภาพ
ป้องกันโรคและการฟื้นฟูสภาพแก่ผู้ป่วยในเขตเทศบาลต าบลแม่กา    
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ
เรื่อง หลักเกณฑ์เพื่อสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินงาน
และบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือ
พื้นท่ี พ.ศ. 2561 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการต้ังงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อสมทบกองทุน พ.ศ.2561 และท่ีแก้ไข
เพิ่มเติม 
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3.เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนต าบลแม่กา จ านวน 100,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนการบริหารจัดสวัสดิการ
ให้แก่ สมาชิกกองทุนสวัสดิการชุมชนและการบริหารจัดการกองทุน
สวัสดิการชุมชนต าบลแม่กา   
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ
เรื่อง หลักเกณฑ์เพื่อสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินงาน
และบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือ
พื้นท่ี พ.ศ. 2561  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการต้ังงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อสมทบกองทุน พ.ศ.2561 และท่ีแก้ไข
เพิ่มเติม 

 

      

    
4.ค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร จ านวน 50,000 บาท 

      

  -เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับการจราจร ท่ีประชาชน
ได้รับประโยชน์โดยตรง เช่น การทาสีตีเส้น สัญญาณไฟจราจร 
สามเหล่ียมหยุดตรวจ ป้ายจราจร กระจกโค้งจราจร กระบองไฟ
จราจร กรวยจราจร แผงกั้นจราจร แผงพลาสติกใส่น้ า เสาล้มลุก
จราจร เส้ือจราจร ยางชะลอความเร็วรถ เป็นต้น   
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว3892  ลง
วันท่ี 28  มิถุนายน 2562 เรื่องการตั้งงบประมาณรายจ่ายและเบิก
จ่ายเงินค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการจัดจราจร หรือระเบียบ  กฎหมายอื่น ๆ ท่ี
เกี่ยวข้อง 

 

      

    
เงินช่วยค่าครองชีพผู้รับบ านาญ (ช.ค.บ.) จ านวน 10,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเงินค่าครองชีพผู้รับบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น   
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2500 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินบ าเหน็จบ านาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่นพ.ศ.2546และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 
-เป็นไปตามกฎกระทรวงการหักเงินจากประมาณการรายรับใน
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี สมทบเข้าเป็นกองทุนบ าเหน็จบ านาญ
ข้าราชการท้องถิ่น พ.ศ.2563 
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-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.5/         
ว6038  ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2563 
-เป็นไปตามหนังสือส านักงานกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น ท่ี มท0808.5/ว22 ลงวันท่ี 23 พฤศจิกายน 2564 

    
เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถ่ิน (ก.บ.ท.) จ านวน 1,470,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่ากองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น   
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2500 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินบ าเหน็จบ านาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่นพ.ศ.2546และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 
-เป็นไปตามกฎกระทรวงการหักเงินจากประมาณการรายรับใน
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี สมทบเข้าเป็นกองทุนบ าเหน็จบ านาญ
ข้าราชการท้องถิ่น พ.ศ.2563 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.5/ว
6038  ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2563 
-เป็นไปตามหนังสือส านักงานกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น ท่ี มท0808.5/ว22 ลงวันท่ี 23 พฤศจิกายน 2564 
 

      

   
เงินช่วยพิเศษ       

    
เงินช่วยค่าท าศพข้าราชการ/พนักงาน จ านวน 50,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นเงินพิเศษ กรณีพนักงานเทศบาล ระหว่างรับราชการ หรือรับ
บ านาญ  โดยจ่ายให้คู่สมรส, บุตร, บิดา,มารดาและผู้มีสิทธิที่จะได้รับเงิน
ช่วยพิเศษตามกฎหมาย                        
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินบ าเหน็จบ านาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2549 ข้อ 30 และตามประกาศ
คณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่องหลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ลงวันท่ี 1 กรกฏาคม 2547  และฉบับแก้ไข
เพิ่มเติม ข้อ 74    หรือระเบียบ  กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
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เงินช่วยค่าท าศพพนักงานจ้าง จ านวน 50,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นเงินพิเศษ  กรณีพนักงานจ้างเสียชีวิตระหว่างรับราชการโดย
จ่ายให้คู่สมรส, บุตร, บิดา,มารดาและผู้มีสิทธิที่จะได้รับเงินช่วยพิเศษตาม
กฎหมาย                        
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินบ าเหน็จบ านาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2549 ข้อ 30 และตามประกาศ
คณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่องหลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ลงวันท่ี 1 กรกฏาคม 2547  และฉบับแก้ไข
เพิ่มเติม ข้อ 74    หรือระเบียบ  กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
 

      

แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
งานบริหารท่ัวไป รวม 13,062,740 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 9,850,740 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,848,320 บาท 

   
เงินเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน จ านวน 725,760 บาท 

      

  (1)นายกเทศมนตรี     เดือนละ 28,800  บาท  ปีละ  345,600   บาท 
(2)รองนายกเทศมนตรี เดือนละ 15,840 บาท   ปีละ 190,080   บาท 
(3)รองนายกเทศมนตรี เดือนละ 15,840 บาท   ปีละ 190,080   บาท 
-เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินเดือนนายกเทศมนตรี/รองนายกเทศมนตรี  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน  เงิน
ค่าตอบแทน และประโยชน์ตอบแทนอื่นของนายกเทศมนตรี  รอง
นายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล  สมาชิก
สภาเทศบาล  เลขานุการนายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี   
และการจ่ายเบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ.2554  และท่ีแก้ไข
เพิ่มเติม 
 

      

   
ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/รองนายก จ านวน 180,000 บาท 

      

  (1)นายกเทศมนตรี     เดือนละ 6,000 บาท   ปีละ 72,000  บาท  
(2)รองนายกเทศมนตรี เดือนละ 4,500 บาท   ปีละ 54,000  บาท 
(3)รองนายกเทศมนตรี เดือนละ 4,500 บาท   ปีละ 54,000  บาท 
-เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายกเทศมนตรี/รอง
นายกเทศมนตรี  
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 -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงนิเดือน  เงิน
ค่าตอบแทนและประโยชน์ตอบแทนอื่นของนายกเทศมนตรี  รอง
นายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล  สมาชิก
สภาเทศบาล  เลขานุการนายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี  และ
การจ่ายเบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ.2554  และท่ีแก้ไข
เพิ่มเติม 

   
ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จ านวน 180,000 บาท 

      

  (1)นายกเทศมนตรี      เดือนละ 6,000 บาท ปีละ 72,000 บาท 
(2)รองนายกเทศมนตรี เดือนละ 4,500 บาท ปีละ 54,000 บาท 
(3)รองนายกเทศมนตรี เดือนละ 4,500 บาท ปีละ 54,000 บาท 
-เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษนายกเทศมนตรี/รองนายกเทศมนตรี    
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน  เงิน
ค่าตอบแทน  และประโยชน์ตอบแทนอื่นของนายกเทศมนตรี  รอง
นายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล  สมาชิก
สภาเทศบาล  เลขานุการนายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี  และ
การจ่ายเบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ.2554  และท่ีแก้ไข
เพิ่มเติม 

      

   
ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การ
บริหารส่วนต าบล 

จ านวน 207,360 บาท 

      

  (1)เลขานุการนายกเทศมนตรี  เดือนละ 10,080 บาท ปีละ
120,960 บาท 
 (2) ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี  เดือนละ 7,200 บาท ปี
ละ 86,400 บาท 
-เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนเลขานุการ/ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน  เงิน
ค่าตอบแทน และประโยชน์ตอบแทนอื่น ของนายกเทศมนตรี  รอง
นายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล
สมาชิกสภาเทศบาล  เลขานุการนายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษา
นายกเทศมนตรี  และการจ่ายเบี้ยประชุมกรรมการสภา
เทศบาล พ.ศ.2554  และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 
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ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภา
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

จ านวน 1,555,200 บาท 

      

  (1)ประธานสภาเทศบาล  เดือนละ 15,840 บาท ปีละ 190,080 บาท 
(2)รองประธานสภาเทศบาล เดือนละ 12,960 บาท ปีละ 155,520 บาท 
(3)สมาชิกสภาเทศบาล  เดือนละ 10,080 บาท  ปีละ   1,209,600  บาท 
  จ านวน 10 คนๆละ 10,080 บาท 
 -เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนประธานสภาเทศบาล  รองประธานสภา
เทศบาล และสมาชิกสภาเทศบาล  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน  เงิน
ค่าตอบแทน  และประโยชน์ตอบแทนอื่นของนายกเทศมนตรี  รอง
นายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล  สมาชิก
สภาเทศบาล  เลขานุการนายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี  และ
การจ่ายเบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ.2554และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 
 

      

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 7,002,420 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จ านวน 4,933,860 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล   ส านักปลัดเทศบาล 
จ านวน 12 อัตรา     
-เป็นไปตามหนังสือคณะกรรมการกลางเทศบาล ท่ี มท. 0809.3/293 ลง
วันท่ี  9 กุมภาพันธ ์ 2559 เรื่อง  ประกาศ ก.จ.และ ก.ท. เรื่องมาตรฐาน
ท่ัวไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบ
แทนอื่น(ฉบับท่ี 6) และประกาศ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับ
อัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์อื่น(ฉบับท่ี 5)  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542  
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี  (พ.ศ.2564-2566) ของเทศบาล
ต าบลแม่กา  
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เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จ านวน 151,200 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนของพนักงานเทศบาล
ต าแหน่ง  ปลัดเทศบาล,หัวหน้าส านักปลัดเทศบาล  
-เป็นไปตามหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท.และ ก.อบต. ท่ีมท0809.3/ว.28
ลงวันท่ี 16 กุมภาพันธ์ 2548 เรื่องก าหนดหลักเกณฑ์การให้ข้าราชการ
และพนักงานได้รับเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนฯ 
-เป็นไปตามประกาศพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบ
แทนอื่น (ฉบับท่ี 7) ประกาศ ณ วันท่ี 12 พฤษภาคม  พ.ศ. 2559 หรือ
ระเบียบ  กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง   

      

   
เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 187,200 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งของ  ปลัดเทศบาล,หัวหน้าส านัก
ปลัดเทศบาล,หัวหน้าฝ่ายอ านวยการ, หัวหน้าฝ่ายบริหารงานท่ัวไป  
-เป็นไปตามประกาศพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบ
แทนอื่น (ฉบับท่ี 7)ประกาศ ณ วันท่ี 12 พฤษภาคม พ.ศ.2559หรือ
ระเบียบ  กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง   

      

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 1,666,680 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  ส านักปลัดเทศบาล 
จ านวน 12 อัตรา   
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่อง
ก าหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการให้พนักงานเทศบาล  ลูกจ้าง และพนักงาน
จ้างของเทศบาลได้รับเงินเพิ่มค่าครองชีพ (ฉบับท่ี2)ประกาศ ณ วันท่ี
29 กรกฎาคม พ.ศ.2558 หรือระเบียบ กฎหมายอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542 
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี  (พ.ศ.2564-2566) ของเทศบาล
ต าบลแม่กา  
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เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 63,480 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราวของพนักงานจ้าง ส านัก
ปลัดเทศบาล จ านวน  12 อัตรา   
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่อง
ก าหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการให้พนักงานเทศบาล  ลูกจ้าง และพนักงาน
จ้างของเทศบาลได้รับเงินเพิ่มค่าครองชีพ (ฉบับท่ี2)ประกาศ ณ วันท่ี 29
กรกฎาคม พ.ศ.2558 หรือระเบียบ  กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542 
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี  (พ.ศ.2564-2566) ของเทศบาล
ต าบลแม่กา 
  

      

  
งบด าเนินงาน รวม 3,200,000 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 570,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏบิัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน จ านวน 40,000 บาท 

      

  1.ค่าตอบแทนเงินประโยชน์ตอบแทนอื่น(เงินรางวัลประจ าปี)เป็นกรณี
พิเศษ ต้ังไว้ 10,000 บาท  
-เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่น(เงินรางวัลประจ าปี)เป็นกรณี
พิเศษส าหรับพนักงานเทศบาล  พนักงานจ้างตามภารกิจ และพนักงาน
จ้างท่ัวไป ของส านักปลัดเทศบาล  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการก าหนดให้เงิน
ประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปี
แก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2557            
2. ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการ     ต้ังไว้  30,000  บาท 
-เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการท่ีได้รับแต่งต้ังตาม
กฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติ การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ
พ.ศ. 2560 และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี
มท 0808.2/ว2850  ลงวันท่ี 12  กันยายน 2561 
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ค่าเบี้ยประชุม จ านวน 20,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าเบ้ียประชุมให้แก่สมาชิกสภาเทศบาล ซึ่งท าหน้าท่ี
กรรมการสามัญประจ าสภาเทศบาล    
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน  เงิน
ค่าตอบแทน และประโยชน์ตอบแทนอื่นของนายกเทศมนตรี  รอง
นายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล สมาชิก
สภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี  และ
การจ่ายเบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ.2554 และท่ีแก้ไข
เพิ่มเติม  
  

      

   
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 10,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน
เทศบาลและพนักงานจ้างซึง่ปฏิบัติงานในวันหยุดราชการหรือนอกเวลา
ราชการ   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทน
การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
  

      

   
ค่าเช่าบ้าน จ านวน 400,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานเทศบาล   จ านวน 6 อัตรา      
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2548  แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี  4) พ.ศ.2562 

 

      

   
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 100,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  ผู้บริหาร,พนักงานเทศบาล  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาของบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563  
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ค่าใช้สอย รวม 1,174,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ       

    
1.ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ จ านวน 600,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้าง และค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ี
เกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 4044 ลง
วันท่ี 10 กรกฏาคม 2563  เรื่องหลักเกณฑ์การด าเนินการจ้างเอกชนและ
การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว2909 ลง
วันท่ี 27 เมษายน 2565  เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่าย
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีท่ีเบิกจ่ายในลักษณะ
ค่าใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 

      

    
2.ค่าเช่าเคร่ืองถ่ายเอกสาร จ านวน 24,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร       
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 4044 ลง
วันท่ี 10 กรกฏาคม 2563  เรื่องหลักเกณฑ์การด าเนินการจ้างเอกชนและ
การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว2909 ลง
วันท่ี 27 เมษายน 2565  เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่าย
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีท่ีเบิกจ่ายในลักษณะ
ค่าใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 

      

    
3.ค่าใช้จ่ายในการดูแลและปรับปรุงเว็บไซต์ จ านวน 20,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าดูแลระบบ ,อัพเดทข้อมูลและปรับปรุงเว็บไซต์ 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
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4.ค่าโฆษณา และเผยแพร่ประชาสัมพันธ ์ จ านวน 20,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ หรือโฆษณา เทศบาลต าบล
แม่กา เช่น จัดท าส่ือประชาสัมพันธ์ต่างๆ  รวมถึงการประชาสัมพันธ์
ข้อมูล ผลงาน  ภารกิจของเทศบาลต าบลแม่กาและ  อื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง   
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 

      

    
5. ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดี จ านวน 20,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในคดีช้ันศาล  ศาลแพ่ง ศาลอาญา  ศาล
ปกครอง ฯลฯ ค่าใช้จ่ายในการด าเนินการบังคับคดีในการตรวจสอบหรือ
สืบหาทรัพย์สินของลูกหนี้เทศบาลตลอดจนค่าธรรมเนียมและค่าใช้จ่าย
อื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง   
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว1095 ลงวันท่ี
28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
 

      

   
รายจ่ายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ จ านวน 140,000 บาท 

      

   1.ค่าใช้จ่ายในการเตรียมการระหว่างการรับเสด็จ  ส่งเสด็จ   
 ต้ังไว้  30,000  บาท 
-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวเนื่องการรับเสด็จ ส่งเสด็จพระมหากษัตริย์
พระราชิน ี พระบรมวงศานุวงศ์  และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
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 2. ค่าใช้จ่ายในการจัดการประชุมราชการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน   ต้ังไว้  20,000  บาท 
-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายการจัดประชุมราชการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  และให้หมายรวมถึงการประชุมราชการทางไกลผ่านดาวเทียม
เช่น อาหารว่าง และเครื่องด่ืมค่าอาหารในกรณีท่ีมีการประชุมคาบ
เกี่ยวกับมื้ออาหาร ค่าเช่าห้องประชุม ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีจ าเป็น เป็นต้น 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
3. ค่ารับรอง                     ต้ังไว้    30,000 บาท 
-เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารกรณีการตรวจเย่ียม   หรือตรวจราชการแถลงข่าว
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น การมอบเงินหรือส่ิงของบริจาคให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (ส านักปลัดเทศบาล กองคลัง กองช่าง กอง
สาธารณสุขฯ) 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 

 
4. โครงการวันคล้ายวันพระบรมราชสมภพของพระบาทสมเด็จพระ
บรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราชบรมนาถบพิตร     (วัน
ชาติและวันพ่อแห่งชาติ)      ต้ังไว้  30,000 บาท 
-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินตามโครงการวันคล้ายวันพระบรม
ราชสมภพของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดช
มหาราชบรมนาถบพิตร (วันชาติ และ วันพ่อแห่งชาติ) โดยมีค่าใช้จ่าย
เช่น ค่าป้ายโครงการ ค่าเช่าโต๊ะ ค่าเช่าเก้าอี้ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ท่ี
เกี่ยวข้อง 
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-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี  2   แนว
ทางการพัฒนาท่ี 2.3  หน้าท่ี  231  ล าดับท่ี 6 
 
5. โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิต์ิ
พระบรมราชินีนาถพระบรมราชชนนีพันปีหลวง (วันแม่
แห่งชาติ)          ต้ังไว้  30,000 บาท 
 -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินตามโครงการวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติพ์ระบรมราชินีนาถ 

      

  พระบรมราชชนนีพนัปีหลวง (วันแม่แห่งชาติ) โดยมีค่าใช้จ่าย เช่น ค่า
ป้ายโครงการ ค่าเช่าโต๊ะ ค่าเช่าเก้าอี้ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง       
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 2  แนว
ทางการพัฒนาท่ี  2.3 หน้าท่ี 231   ล าดับท่ี  7 

 

      

   
รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย
อื่น ๆ 

      

    
1.ค่าใช้จ่ายในการเลือกต้ังทุกระดับ จ านวน 20,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการเลือกตั้งสมาชิกสภา
ท้องถิ่น  ผู้บริหารท้องถิ่น และสนับสนุนการเลือกต้ังทุกประเภทตาม
ระบบประชาธิปไตย   
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท.0808.2/         
ว5013 ลงวันท่ี 26 สิงหาคม 2563  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท.0808.2/ว 3675 ลง
วันท่ี 6 กรกฎาคม  พ.ศ.2561 เรื่อง  การซักซ้อมและแนวทางปฏิบัติ การ
ต้ังงบประมาณเพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งท้องถิ่นหรือ
ระเบียบ  กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
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2.ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 120,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าเดินทางไปราชการ เช่น  ค่าลงทะเบียน   ค่าเบ้ียเล้ียง
เดินทาง  ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพักและค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้องของ คณะ
ผู้บริหาร เลขานุการนายก  ท่ีปรึกษานายก สมาชิกสภาเทศบาล พนักงาน
เทศบาล พนักงานจ้าง หรือบุคคลอื่น ๆ ท่ีมีค าส่ังให้เดินทางไปราชการ
หรือบุคคลท่ีได้รับค าส่ังให้ไปปฏิบัติราชการของเทศบาล และรองรับเงิน
ส าหรับพัฒนาผู้ประกอบวิชาชีพครูท่ีสังกัดศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น                                                        
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ.2555และแก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับท่ี 4)พ.ศ.
2561 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น  พ.ศ.2557  

      

    
3.ค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียนในการฝึกอบรม จ านวน 80,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียนในการฝึกอบรมของคณะ
ผู้บริหาร เลขานุการนายก   ท่ีปรึกษานายก สมาชิกสภาเทศบาลพนักงาน
เทศบาล พนักงานจ้าง หรือบุคคลอื่น ๆ ท่ีมีค าส่ังให้เดินทางไปราชการ
หรือบุคคลท่ีได้รับค าส่ังให้ไปปฏิบัติราชการของเทศบาล 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี
4) พ.ศ.2561 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น  พ.ศ.2557  

      

    
4. ค่าพานพุ่มดอกไม้ พานประดับพุ่มดอกไม้ พานพุ่มเงิน พุ่มทอง กรวย
ดอกไม้ 

จ านวน 20,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าพานพุ่มดอกไม้  พานประดับ  พุ่มดอกไม้ พานพุ่มเงิน พุ่ม
ทอง กรวยดอกไม ้พวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม ้หรือพวงมาลา
ส าหรับวางอนุสาวรีย์ หรือใช้ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมเฉลิมพระ
เกียรติในวโรกาสต่างๆ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง   และค่าใช้จ่าย
อื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
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-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 

    
5. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพกฎหมายส าหรับสมาชิกสภาเทศบาลต าบล
แม่กา 

จ านวน 30,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการเพิ่มประสิทธิภาพกฎหมาย
ส าหรับสมาชิกสภาเทศบาลต าบลแม่กา  โดยมีค่าใช้จ่าย เช่น ค่า
สมนาคุณวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง       
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ.2557 หรือ
ระเบียบ  กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง   
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี  5 แนว
ทางการพัฒนาท่ี 5.1 หน้าท่ี 264  ล าดับท่ี  1 

      

   
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 80,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์  ค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง
และทรัพย์สินอื่น ๆ ท่ีช ารุดเสียหายให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ เช่น
เครื่องคอมพิวเตอร์  รถยนต์  รถจักรยานยนต์ ฯลฯ และค่าบ ารุงรักษา
และซ่อมแซมครุภัณฑ์ท่ีดินและส่ิงก่อสร้างต่างๆ เช่น อาคารส านักงาน
ประตู และอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง   
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

      

   
ค่าวัสดุ รวม 715,000 บาท 

   
วัสดุส านักงาน จ านวน 120,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน เช่น ปากกา ดินสอ กระดาษ สมุดบัญชี  
ธงชาติ แฟ้ม  แบบพิมพ์    พระบรมฉายาลักษณ์ มู่ล่ี ม่านปรับแสง(ต่อ
ผืน) นาฬิกาต้ังหรือแขวน เครื่องค านวณเลข พระพุทธรูป  ค่าน้ าด่ืมและ
อื่นๆ  ท่ีเกี่ยวข้อง   
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จ านวน 5,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ    เช่น ฟิวส์  เทปพันสายไฟฟ้า  ปล๊ัก
ไฟฟ้า สวิตซ์ไฟฟ้า หลอดไฟฟ้า หลอดวิทยุ  และช้ินส่วนวิทยุ ไมโครโฟน
ขาต้ังไมโครโฟน หัวแร้งไฟฟ้า  เครื่องประจุไฟ  เครื่องวัดแรงดันไฟฟ้า
เครื่องวัดกระแสไฟฟ้า มาตรส าหรับตรวจวงจรไฟฟ้า และอื่นๆ ท่ี
เกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
วัสดุงานบ้านงานครัว จ านวน 80,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น แปรง ไม้กวาด ผงซักฟอก
น้ ายาท าความสะอาดต่างๆ ผ้าปูโต๊ะ แก้วน้ า จานรองถ้วย ชาม ถาด ท่ี
นอน กระติกน้ าร้อน กระติกน้ าแข็ง  และอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง   
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
วัสดุก่อสร้าง จ านวน 20,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง  เช่น ไม้ต่างๆ น้ ามันทาไม้  ปูนขาว
ตะป ู ค้อน คีม  จอบ  เสียม  ท่อน้ าบาดาล  ท่อน้ าและอุปกรณ์
ประปา ทินเนอร์  แปรงทาสี ทราย ปูนซีเมนต์ กระเบ้ือง สังกะสี 
สี เล่ือย  ท่อต่าง ๆ และอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง   
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 80,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  เช่น  แบตเตอรี่ ยางนอก ยาง
ใน น้ ามันเบรค หัวเทียน  ไขควง น็อตและสกรู กระจกมองข้างรถยนต์
ฟิล์มกรองแสง แม่แรง กุญแจปากตาย คีมล็อคเกียร์ สัญญาณไฟ
ฉุกเฉิน และอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว1095 ลงวันท่ี
28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลืน่ จ านวน 300,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน  เช่น  น้ ามันดีเซล น้ ามัน
เบนซิน น้ ามันหล่อล่ืน  น้ ามันจารบี และอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง   
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว2909 ลงวันท่ี
27 เมษายน 2565  เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุและค่า
สาธารณูปโภค 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จ านวน 10,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่  เช่น กระดาษเขียนโปสเตอร์
พู่กันและสี  รูปสีหรือขาวด า ท่ีได้จากการล้าง อัด ขยายและอื่นๆท่ี
เกี่ยวข้อง   
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 80,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น  หมึกพิมพ ์แผ่นซีดี แผ่นกรอง
แสง แป้นพิมพ์ (Key Board) เมนบอร์ด เมมโมรี่ชิป เมาส์ และอื่นๆ ท่ี
เกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
วัสดุอื่น จ านวน 20,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุอื่นๆ เช่น มิเตอร์น้ า-ไฟฟ้า และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ี
เกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท0808.2/ว1095 ลงวันท่ี
28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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ค่าสาธารณูปโภค รวม 741,000 บาท 

   
ค่าไฟฟ้า จ านวน 300,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าของส านักงานเทศบาลต าบลแม่กา   
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
ค่าน้ าประปา ค่าน้ าบาดาล จ านวน 100,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ าประปาของส านักงานเทศบาลต าบลแม่กา   
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
ค่าบริการโทรศัพท์ จ านวน 36,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์พื้นฐานในส านักงานเทศบาลต าบลแม่กา ค่า
โทรศัพท์เคล่ือนท่ีฯลฯ และรวมถึง ค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้ใช้บริการ และ
ค่าใช้จ่ายท่ีเกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้บริการ เช่น ค่าเช่า  ค่าเช่าเครื่อง
หมายเลขโทรศัพท์ ค่าบ ารุงรักษาสาย  และอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จ านวน 300,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการอินเทอร์เน็ตของส านักงานเทศบาลต าบลแม่กา /
ส านักทะเบียนท้องถิ่นเทศบาลต าบลแม่กา  ค่าบริการกล้องวงจรปิด
CCTV พร้อมระบบอินเทอร์เน็ต  ค่าใช้จ่ายในการบริการ  รวมถึงค่า
ส่ือสารอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง ฯลฯ 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมท่ีเก่ียวข้อง จ านวน 5,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่า web Hosting และค่า Domain name  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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งบรายจ่ายอื่น รวม 12,000 บาท 

   
รายจ่ายอื่น รวม 12,000 บาท 

   
รายจ่ายอื่น       

    

1.ประเภทค่าจ้างที่ปรึกษาเพื่อศึกษา  วิจัย  ประเมินผล  หรือพัฒนา
ระบบต่างๆ  ซ่ึงมิใช่เพื่อการจัดหาหรือ  ปรับปรุงครุภัณฑ์  ที่ดินและ/หรือ
สิ่งก่อสร้าง 

จ านวน 12,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างหน่วยงานหรือสถาบันภายนอกท่ีเป็นกลางด าเนินการ
ส ารวจความพึงพอใจของผู้รับบริการของเทศบาลต าบลแม่กา     
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว4044 ลงวันท่ี
10 กรกฏาคม 2563  เรื่องหลักเกณฑ์การด าเนินการจ้างเอกชนและการ
เบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

      

 
งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 676,980 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 676,980 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 676,980 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จ านวน 406,020 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล  จ านวน 1 อัตรา 
-เป็นไปตามหนังสือคณะกรรมการกลางเทศบาล ท่ี มท. 0809.3/293 ลง
วันท่ี  9 กุมภาพันธ ์ 2559 เรื่อง  ประกาศ ก.จ.และ ก.ท. เรื่องมาตรฐาน
ท่ัวไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบ
แทนอื่น(ฉบับท่ี 6) และประกาศ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับ
อัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์อื่น(ฉบับท่ี 5)  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542 
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี  (พ.ศ.2564-2566) ของเทศบาล
ต าบลแม่กา  

      

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 270,960 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  จ านวน 1 อัตรา  
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่อง
ก าหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการให้พนักงานเทศบาล  ลูกจ้าง และพนักงาน
จ้างของเทศบาลได้รับเงินเพิ่มค่าครองชีพ (ฉบับท่ี2) ประกาศ ณ วันท่ี 
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29 กรกฎาคม พ.ศ.2558 หรือระเบียบ  กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542 
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี  (พ.ศ.2564-2566) ของเทศบาล
ต าบลแม่กา 
  

 
งานบริหารงานคลัง รวม 8,333,180 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 6,865,080 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 6,865,080 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จ านวน 4,775,220 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล กองคลัง   จ านวน 13 อัตรา 
-เป็นไปตามหนังสือคณะกรรมการกลางเทศบาล ท่ี มท. 0809.3/293 ลง
วันท่ี 9 กุมภาพันธ์  2559 เรื่อง  ประกาศ ก.จ.และ ก.ท. เรื่องมาตรฐาน
ท่ัวไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบ
แทนอื่น(ฉบับท่ี 6) และประกาศ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับ
อัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์อื่น(ฉบับท่ี 5)  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542 
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี  (พ.ศ.2564-2566) ของเทศบาล
ต าบลแม่กา  

      

   
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จ านวน 67,200 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนของพนักงานเทศบาล
ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการกองคลัง   
-เป็นไปตามหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท.และ ก.อบต. ท่ีมท0809.3/ว.28
ลงวันท่ี 16 กุมภาพันธ์ 2548 เรื่องก าหนดหลักเกณฑ์การให้ข้าราชการ
และพนักงานได้รับเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนฯ 
-เป็นไปตามประกาศพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบ
แทนอื่น (ฉบับท่ี 7) ประกาศ ณ วันท่ี 12 พฤษภาคม  พ.ศ. 2559 หรือ
ระเบียบ  กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง   
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เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 103,200 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งของ  ผู้อ านวยการกองคลัง,หัวหน้าฝ่าย
บริหารงานคลัง,  หัวหน้าฝ่ายพัฒนารายได้  
-เป็นไปตามประกาศพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบ
แทนอื่น (ฉบับท่ี 7)ประกาศ ณ วันท่ี 12 พฤษภาคม พ.ศ.2559 หรือ
ระเบียบ กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง   

      

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 1,813,080 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  กองคลัง จ านวน  13 อัตรา 
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่อง
ก าหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการให้พนักงานเทศบาล  ลูกจ้าง และพนักงาน
จ้างของเทศบาลได้รับเงินเพิ่มค่าครองชีพ (ฉบับท่ี2) ประกาศ ณ วันท่ี
29 กรกฎาคม พ.ศ.2558 หรือระเบียบ  กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542 
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี  (พ.ศ.2564-2566) ของเทศบาล
ต าบลแม่กา  

      

   
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 106,380 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราวของพนักงานจ้าง กองคลัง
จ านวน  8 อัตรา  
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่อง
ก าหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการให้พนักงานเทศบาล  ลูกจ้าง และพนักงาน
จ้างของเทศบาลได้รับเงินเพิ่มค่าครองชีพ (ฉบับท่ี2)ประกาศ ณ วันท่ี
29 กรกฎาคม พ.ศ.2558 หรือระเบียบ  กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542 
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี  (พ.ศ.2564-2566) ของเทศบาล
ต าบลแม่กา 
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งบด าเนินงาน รวม 1,468,100 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 425,100 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏบิัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน จ านวน 30,000 บาท 

      

  1. ค่าตอบแทนเงินประโยชน์ตอบแทนอื่น(เงินรางวัลประจ าปี) เป็น
กรณีพิเศษ ต้ังไว้  10,000  บาท     
-เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่น(เงินรางวัลประจ าปี)เป็นกรณี
พิเศษส าหรับพนักงานเทศบาล  พนักงานจ้างตามภารกิจ และพนักงาน
จ้างท่ัวไป  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการก าหนดให้เงิน
ประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปี
แก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2557            
2. ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการ   ต้ังไว้   20,000  บาท 
-เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการท่ีได้รับแต่งต้ังตาม
กฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อ   จัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติ การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ
พ.ศ. 2560 และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี
มท 0808.2/ว2850  ลงวันท่ี 12  กันยายน 2561 

      

   
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 20,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน
เทศบาลและพนักงานจ้างซึง่ปฏิบัติงานในวันหยุดราชการหรือนอกเวลา
ราชการ  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทน
การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559  

      

   
ค่าเช่าบ้าน จ านวน 264,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานเทศบาล   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2562 
 

      



126 
 

 

   
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 111,100 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  ผู้บริหาร,พนักงาน
เทศบาล ของ กองคลัง 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาของบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563  

      

   
ค่าใช้สอย รวม 635,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ       

    
1.ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ จ านวน 231,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้างอย่างใดอย่างหนึ่ง และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 4044 ลง
วันท่ี 10 กรกฏาคม 2563  เรื่องหลักเกณฑ์การด าเนินการจ้างเอกชนและ
การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 2909 ลง
วันท่ี 27 เมษายน  2565  เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่าย
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีในลักษณะค่าใช้
สอย วัสดุและค่าสาธารณูปโภค 

      

    
2.ค่าเช่าเคร่ืองถ่ายเอกสาร จ านวน 24,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 4044 ลง
วันท่ี 10 กรกฏาคม 2563  เรื่องหลักเกณฑ์การด าเนินการจ้างเอกชนและ
การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว2909 ลงวันท่ี
27 เมษายน 2565  เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุและค่า
สาธารณูปโภค 
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รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย
อื่น ๆ 

      

    
1. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 50,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ พนักงานเทศบาล
พนักงานจ้าง  เช่น  ค่าเบ้ียเล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพักและ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับ
ท่ี 3) พ.ศ.2559 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น  พ.ศ.2557  

      

    
2. ค่าใช่จ่ายในการลงทะเบียนในการฝึกอบรม จ านวน 30,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียนในการฝึกอบรมของคณะ
ผู้บริหาร เลขานุการนายก  ท่ีปรึกษานายก สมาชิกสภาเทศบาล พนักงาน
เทศบาล พนักงานจ้าง หรือบุคคลอื่น ๆ ท่ีมีค าส่ังให้เดินทางไปราชการ
หรือบุคคลท่ีได้รับค าส่ังให้ไปปฏิบัติราชการของเทศบาล 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี3)
พ.ศ.2559 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น  พ.ศ.2557  

      

    
3. ค่าใช้จ่ายในการเพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้ จ านวน 250,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงด าเนินการจัดท าโครงการแผนท่ีภาษี   ค่าจ้าง
เหมาบริการ และค่าใช้จ่าย  อื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้องในการเพิ่มประสิทธิภาพ
การจัดเก็บรายได้ เช่น ค่าใช้จ่ายในการคัดลอกโฉนด, ค่าใช้จ่ายในการ
คัดลอกระวาง, ค่าส ารวจ บันทึกข้อมูล, ค่าเขียนแผนท่ี (กระดาษไข),
ค่าจ้างเหมาบุคลากรปฏิบัติการส ารวจข้อมูลภาคสนาม และอื่นๆ ท่ี
เกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
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-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 4044 ลง
วันท่ี 10 กรกฏาคม 2563  เรื่องหลักเกณฑ์การด าเนินการจ้างเอกชนและ
การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

   
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 50,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์ เช่น เครื่องคอมพิวเตอร์  โต๊ะ
เก้าอี้ รถยนต์ รถจักรยานยนต์ อาคารส านักงาน และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ี
เกี่ยวข้อง   
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว1095 ลงวันท่ี
28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

      

   
ค่าวัสดุ รวม 308,000 บาท 

   
วัสดุส านักงาน จ านวน 100,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงานในการปฏิบัติงาน เช่น กระดาษ
ปากกา ดินสอ แฟ้มเอกสารหนังสือพิมพ์ ตรายาง โต๊ะ  เก้าอี้  น้ าด่ืม
โทรศัพท์  รวมค่าใช้จ่ายท่ีเกิดขึ้นพร้อมกับค่าส่ิงของ เช่น ค่าขนส่ง ค่า
ภาษี และอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จ านวน 3,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  เช่น ฟิวส์ เทปพันสายไฟฟ้า
สายไฟฟ้า  ปล๊ักไฟฟ้า สวิตช์ไฟฟ้า หลอดไฟฟ้า  ฯลฯ และอื่นๆ ท่ี
เกี่ยวข้อง   
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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วัสดุงานบ้านงานครัว จ านวน 30,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว  เช่น แปรง ไม้กวาด
ผงซักฟอก  น้ ายาท าความสะอาดต่างๆ ผ้าปูโต๊ะ แก้วน้ า จานรอง
ถ้วย ชาม ถาด ท่ีนอน กระติกน้ าร้อน กระติกน้ าแข็ง  กระจกเงา  โอ่ง
น้ า  มีด  เตาไฟฟ้า  กระทะไฟฟ้า  หม้อหุงข้าวไฟฟ้า  ถังแก๊ส
ไมโครเวฟ  และอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง   
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 40,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น แบตเตอรี่ ยางนอก ยาง
ใน น้ ามันเบรค หัวเทียน ไขควง น็อตและสกรู กระจกมองข้าง
รถยนต์ ฟิล์มกรองแสง แม่แรง กุญแจปากตาย คีมล็อคเกียร์ สัญญาณไฟ
ฉุกเฉิน และอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง     
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว1095 ลงวันท่ี
28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลืน่ จ านวน 60,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน เช่นน้ ามันดีเซล น้ ามัน
เบนซิน น้ ามันหล่อล่ืน น้ ามันจารบี และอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 2909 ลงวันท่ี
27 เมษายน 2565  เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุและค่า
สาธารณูปโภค 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี
28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
 
 
 

      



130 
 

 

   
วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จ านวน 5,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น กระดาษเขียนโปสเตอร์
พู่กันและสี  รูปสีหรือขาวด าท่ีได้จากการล้าง อัด ขยายและอื่นๆท่ี
เกี่ยวข้อง    
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 70,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น วัสดุส่ิงของท่ีเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์
ต่างๆ  เช่นกระดาษต่อเนื่องเมนบอร์ดและ อื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว1095 ลงวันท่ี
28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

      

   
ค่าสาธารณูปโภค รวม 100,000 บาท 

   
ค่าบริการไปรษณีย์ จ านวน 100,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์  เช่น ค่าธรรมเนียมการส่งจดหมายลงทะเบียน
และค่าธนาณัติ  และอื่น ๆ  ท่ีเกี่ยวข้อง   
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี
28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

 
งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน รวม 387,320 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 379,320 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 379,320 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จ านวน 379,320 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล   จ านวน 1 อัตรา 
-เป็นไปตามหนังสือคณะกรรมการกลางเทศบาล ท่ี มท. 0809.3/293 ลง
วันท่ี  9 กุมภาพันธ ์ 2559 เรื่อง  ประกาศ ก.จ.และ ก.ท. เรื่องมาตรฐาน
ท่ัวไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบ
แทนอื่น(ฉบับท่ี 6) และประกาศ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับ
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อัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์อื่น(ฉบับท่ี 5)  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542 
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี  (พ.ศ.2564-2566) ของเทศบาล
ต าบลแม่กา 

  
งบด าเนินงาน รวม 8,000 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 8,000 บาท 

   
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 8,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ของพนักงานเทศบาล
จ านวน 1 อัตรา 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาของบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563 

 
 

      

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

 
งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รวม 5,440,040 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 3,770,580 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 3,770,580 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จ านวน 1,124,880 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล ฝ่ายป้องกันและบรรเทา-        
สาธารณภัย  จ านวน 3 อัตรา 
-เป็นไปตามหนังสือคณะกรรมการกลางเทศบาล ท่ี มท.0809.3/293 ลง
วันท่ี 9 กุมภาพันธ์ 2559 เรื่อง ประกาศ ก.จ.และ ก.ท. เรื่องมาตรฐาน
ท่ัวไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบ
แทนอื่น(ฉบับท่ี 6) และประกาศ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับ
อัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์อื่น (ฉบับท่ี 5)  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542 
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี  (พ.ศ.2564-2566) ของเทศบาล
ต าบลแม่กา 
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เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 18,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งของ  หัวหน้าฝ่ายป้องกันและบรรเทา- 
สาธารณภัย   
-เป็นไปตามประกาศพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบ
แทนอื่น (ฉบับท่ี 7)ประกาศ ณ วันท่ี 12 พฤษภาคม พ.ศ.2559 หรือ
ระเบียบ  กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง   

      

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 2,389,080 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ฝ่ายป้องกันและบรรเทา-          
สาธารณภัย   จ านวน  20 อัตรา 
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่อง
ก าหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการให้พนักงานเทศบาล  ลูกจ้าง และพนักงาน
จ้างของเทศบาลได้รับเงินเพิ่มค่าครองชีพ (ฉบับท่ี2) ประกาศ ณ วันท่ี
29 กรกฎาคม พ.ศ.2558 หรือระเบียบ  กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542 
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี  (พ.ศ.2564-2566) ของเทศบาล
ต าบลแม่กา  

      

   
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 238,620 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราวของพนักงานจ้าง ฝ่ายป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย   จ านวน  17 อัตรา  
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่อง
ก าหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการให้พนักงานเทศบาล  ลูกจ้าง และพนักงาน
จ้างของเทศบาลได้รับเงินเพิ่มค่าครองชีพ (ฉบับท่ี2) ประกาศ ณ วันท่ี 29
กรกฎาคม พ.ศ.2558 หรือระเบียบ  กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542 
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี  (พ.ศ.2564-2566) ของเทศบาล
ต าบลแม่กา  
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งบด าเนินงาน รวม 1,179,460 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 78,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏบิัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน จ านวน 30,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายให้แก่อาสาสมัครเพื่อเป็นค่าป่วยการชดเชยการงานหรือเวลาท่ี
เสียไป เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติหน้าท่ีในการป้องกันและบรรเทา-          
สาธารณภัย   
-เป็นไปตามระเบียบคณะกรรมการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
แห่งชาติ ว่าด้วยค่าใช้จ่ายของอาสาสมัครในการป้องกันและบรรเทา-     
สาธารณภัย พ.ศ.2560 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายให้แก่
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2560 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

 

      

   
ค่าเช่าบ้าน จ านวน 42,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานเทศบาล ของ ฝ่ายป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย จ านวน 1 อัตรา 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2562 

 

      

   
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 6,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  ผู้บริหาร,พนักงานเทศบาล  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงนิสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาของบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563 
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ค่าใช้สอย รวม 881,460 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ       

    
1. ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ จ านวน 330,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้แก่ผู้รับจ้างอย่างใดอย่างหนึ่ง เช่น จ้าง
เหมาบุคลากรปฏิบัติงานในฝ่ายป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 4044 ลง
วันท่ี 10 กรกฏาคม 2563  เรื่องหลักเกณฑ์การด าเนินการจ้างเอกชนและ
การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 2909 ลงวันท่ี
27 เมษายน 2565  เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุและค่า
สาธารณูปโภค 

 

      

    
2. ค่าเบี้ยประกัน จ านวน 50,000 บาท 

      

  -เพื่อเป็นค่าเบี้ยประกันรถยนต์ รถดับเพลิง รถบรรทุกน้ า
อเนกประสงค์ รถกู้ชีพกู้ภัย และรถอื่นๆ ท่ีปฏิบัติงานในฝ่ายป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย  
-เป็นไปตามหนังสือส่ังการกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุด ท่ี มท ด่วน
ท่ีสุด 0808.2/ ว 2633 ลงวันท่ี 14 สิงหาคม 2552  เรื่อง ซักซ้อมความ
เข้าใจเกี่ยวกับการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการประกันภัยรถราชการ หรือ
ระเบียบ  กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว1095 ลงวันท่ี
28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

    
3. ค่าบริการและบ ารุงรักษาในการวิเคราะห์และแก้ไขปัญหา จ านวน 111,460 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการและบ ารุงรักษาในการวิเคราะห์และแก้ไข ต้ังแต่ปี
ท่ี 2 เป็นต้นไป ของราคารวมระบบคอมพิวเตอร์ งานทะเบียนราษฎร    
-เป็นไปตามหนังสือส านักทะเบียนกลาง  ด่วนมาก ท่ี มท0309.5/ว23 ลง

      



135 
 

วันท่ี 28 เมษายน 2552 เรื่องหลักเกณฑ์ในการขอเปิดให้บริการด้านการ 

ทะเบียนราษฎรด้วยระบบคอมพิวเตอร์ของส านักทะเบียนท้องถิ่นเทศบาล
ต าบลซึ่งเปล่ียนแปลงฐานะจากสุขาภิบาล (980 แห่ง) 

   
รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย
อื่น ๆ 

      

    
1. โครงการบูรณาการป้องกันลดอุบัติเหตุทางถนน จ านวน 30,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินตามโครงการบูรณาการป้องกันลด
อุบัติเหตุทางถนน เช่น ค่าป้ายโครงการ  ค่าเช่าสถานท่ี  ค่าเช่าโต๊ะ ค่า
เช่าเก้าอี้ ค่าวัสดุอุปกรณ์และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี  4   แนว
ทางการพัฒนาท่ี 4.1 หน้าท่ี 249  ล าดับท่ี 1 

        

      

    
2.  โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาไฟป่าในต าบลแม่กา จ านวน 30,000 บาท 

      

  -เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินตามโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาไฟ
ป่าในต าบลแม่กา  เช่น  ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าป้ายโครงการ
ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องด่ืม  ค่าวัสดุอุปกรณ์ค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันไฟป่า จัดท าแนวกันไฟ หรืออุปกรณ์ดับไฟ
ป่า และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง               
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี  4  แนว
ทางการพัฒนาท่ี 4.1  หน้าท่ี 249  ล าดับท่ี 2  
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3. โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน จ านวน 150,000 บาท 

      

  -เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินตามโครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกัน
ภัยฝ่ายพลเรือน เช่น ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าป้ายโครงการ  ค่าพาหนะ
ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องด่ืม ค่าชุด อปพร. ค่าวัสดุอุปกรณ์
และค่าใช้จ่ายอื่นๆ  ท่ีเกี่ยวข้อง   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี  4 แนว
ทางการพัฒนาท่ี 4.1 หน้าท่ี 250  ล าดับท่ี 5 

      

    
4.โครงการฝึกซ้อมแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย จ านวน 30,000 บาท 

      

  -เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินตามโครงการฝึกซ้อมแผนป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย  เช่น  ค่าป้ายโครงการ  ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่า
พาหนะ  ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องด่ืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ และ
ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี  4  แนว
ทางการพัฒนาท่ี 4.1  หน้าท่ี 250  ล าดับท่ี 3 

   

      

   
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 150,000 บาท 

      

  -เพื่อเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ ค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง
ทรัพย์สินอื่นๆ ท่ีช ารุดเสียหายให้สามารถใช้งานได้ตามปกติเช่น
รถยนต์ รถดับเพลิง รถบรรทุกน้ ารถจักรยานยนต์คอมพิวเตอร์
เครื่องจักรกล เครื่องอัดอากาศ  เครื่องสูบน้ า  เครื่องเป่าลม  เครื่องฉีดน้ า
แรงดันสูง  เครื่องมือต่างๆและค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง    
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว1095 ลงวันท่ี
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28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

   
ค่าวัสดุ รวม 220,000 บาท 

   
วัสดุส านักงาน จ านวน 20,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงานในการปฏิบัติงาน เช่น กระดาษ ปากกา
ดินสอ แฟ้มเอกสารหนังสือพิมพ ์ตรายาง โต๊ะ  เก้าอี้  น้ าด่ืม โทรศัพท์
รวมค่าใช้จ่ายท่ีเกิดขึ้นพร้อมกับค่าส่ิงของ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษีแบบพิมพ์
ท่ีใช้ในงานทะเบียนราษฎร ส านักงานทะเบียนท้องถิ่นเทศบาลต าบล    
แม่กา และอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง      
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว1095 ลงวันท่ี
28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 80,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น แบตเตอรี่ ยางนอก ยาง
ใน น้ ามันเบรค หัวเทียน น๊อต กระจกมองหลัง/มองข้าง ฟิล์มกรองแสง
สัญญาไฟฉุกเฉิน หลอดไฟส่องสว่าง ชุดไฟเล้ียว ชุดไฟหน้า ชุด
ไฟสัญญาณ ผ้าเบรคอื่นๆ ท่ีสามารถน ามาบ ารุงรักษารถยนต์เบื้องต้น
ได้  และเครื่องมือช่างเพื่อใช้ในการตรวจเช็คแก้ไขการช ารุดเบ้ืองต้น
เช่น กล่องเครื่องมือ ประแจ ไขควง คีม ประแจเล่ือน เกรตวัด
แรงดัน และอื่นๆ   ท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท0808.2/ว1095 ลงวันท่ี
8 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

      

   
วัสดุเคร่ืองแต่งกาย จ านวน 30,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าเครื่องแต่งกายของพนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง ท่ี
ปฏิบัติหน้าท่ีในงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าวัสดุเครื่องแต่งกายของ
เจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2560 เช่น เครื่องแต่งกายชุด อปพร. เครื่องแต่ง
กายชุดปฏิบัติงานของบุคลากรหรือเครื่องแบบตามมาตรฐานการแพทย์
ฉุกเฉิน วัสดุอื่นท่ีจ าเป็นต้องใช้ในการปฏิบัติงาน เช่น ถุงมือยางหรือ
หนัง ผ้าปิดปาก-ปิดจมูก รองเท้ายาง เส้ือกันฝน และอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง 
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-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว1095 ลงวันท่ี
28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

   
วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 30,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น หมึกพิมพ ์ส าหรับเครื่องพิมพ์ท่ีใช้
งานในส านักทะเบียนท้องถิ่นเทศบาลต าบลแม่กา ได้แก่
เครื่องพิมพ ์Multifuntcion ชนิด เลเซอร์/ชนิด Led สีขาวด า
,เครื่องพิมพ ์High speed printer , เครื่องพิมพ์ Passbook printer     
และอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง   
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว1095 ลงวันท่ี
28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

      

   
วัสดุเคร่ืองดับเพลิง จ านวน 30,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อสายดับเพลิงจ านวน 3 เส้น ขนาด 1.5 นิ้ว (ทดแทน
สายท่ีช ารุด) 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว1095 ลงวันท่ี
28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

      

   
วัสดุอื่น จ านวน 30,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ในการช่วยเหลือผู้ประสบภัยทางน้ าและวัสดุ
อุปกรณ์ส าหรับงานกู้ภัย เช่น เส้ือชูชีพ ห่วงชูชีพนริภัย  เชือกลอยน้ าทุ่น
ลอยช่วยชีวิต เชือกโรยตัว  สายรัดตัว และอุปกรณ์ส าหรับการกู้ภัย  และ
อื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง   
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี
28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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งบลงทุน รวม 200,000 บาท 

   
ค่าครุภัณฑ์ รวม 200,000 บาท 

   
ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์       

    
โครงการซ่อมแซมบ ารุงรักษาโครงสร้างของครุภัณฑ์ขนาดใหญ่  
รถบรรทุกน้ าอเนกประสงค์ หมายเลขทะเบียน 80-9505 

จ านวน 200,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาโครงสร้างของครุภัณฑ์ขนาดใหญ่
รถบรรทุกน้ าอเนกประสงค์ หมายเลขทะเบียน 80-9505 (ซึ่งไม่รวมถึงค่า
ซ่อมบ ารุงตามปกติหรือค่าซ่อมกลาง) 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี
28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี  5 แนว
ทางการพัฒนาท่ี 5.1หน้าท่ี  267ล าดับท่ี  5  
        

      

  
งบรายจ่ายอื่น รวม 290,000 บาท 

   
รายจ่ายอื่น รวม 290,000 บาท 

   
รายจ่ายอื่น       

    
1. ค่าใช้จ่ายในเชิงปอ้งกันหรือยับยั้งภัยพิบัติกรณีฉุกเฉิน จ านวน 100,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าการด าเนินการท่ีจ าเป็นต้องกระท าการอย่างใดอย่างหนึ่ง
ต่อสถานการณ์ภัยพิบัติท่ีคาดหมายว่าจะเกิดขึ้นในพื้นท่ีรับผิดชอบเวลาอัน
ใกล้ และจ าเป็นต้องรีบด าเนินการป้องกันและยับยังภัยพิบัติดังกล่าวโดย
ฉับพลัน หากไม่ด าเนินการป้องกนัหรือยับยังต่อภยัพิบัติดังกล่าวอาจส่งผล
ก่อให้เกิดอันตรายแก่ชีวิต ร่างกาย หรือความเสียหายแก่ทรัพย์สินของ
ประชาชนหรือของรัฐ  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือ
ประชาชนตามอ านาจหน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2560
และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2561 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่นที่  มท. 0808.2/
ว4657 ลงวันท่ี  30  มิถุนายน 2565 เรื่อง  ซักซอ้มแนวทางการจัดท า
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งบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2566 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
 

    
2. ค่าใช้จ่ายเพื่อบรรเทาความเดือดร้อนแก่ผู้ประสบภัยกรณีฉุกเฉิน จ านวน 190,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ ในการช่วยเหลือผู้ประสบภัยตาม
ระเบียบการช่วยเหลือผู้ประสบภัยท่ีเกี่ยวข้อง ในด้านต่างๆ เช่น ด้านการ
ด ารงชีพ ด้านสังคมสงเคราะห์ ด้านการเกษตร และอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง    
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือ
ประชาชนตามอ านาจหน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2560
และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2561 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่นที่ มท. 0808.2/ 
ว4657 ลงวันท่ี  30  มิถุนายน 2565 เรื่อง  ซักซอ้มแนวทางการจัดท า
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2566 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
 

      

แผนงานการศึกษา 

 
งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา รวม 784,140 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 726,540 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 726,540 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จ านวน 455,580 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล จ านวน 1 อัตรา 
-เป็นไปตามหนังสือคณะกรรมการกลางเทศบาล ท่ี มท.0809.3/293 ลง
วันท่ี 9 กุมภาพันธ์  2559 เรื่อง  ประกาศ ก.จ.และ ก.ท. เรื่องมาตรฐาน
ท่ัวไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบ
แทนอื่น(ฉบับท่ี 6) และประกาศ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับ
อัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์อื่น(ฉบับท่ี 5)  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542 
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี  (พ.ศ.2564-2566) ของเทศบาล
ต าบลแม่กา  

      

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 270,960 บาท 

        -เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 1 อัตรา       
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-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่อง
ก าหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการให้พนักงานเทศบาล  ลูกจ้าง และพนักงาน
จ้างของเทศบาลได้รับเงินเพิ่มค่าครองชีพ (ฉบับท่ี2)ประกาศ ณ วันท่ี
29 กรกฎาคม พ.ศ.2558 หรือระเบียบ  กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542 
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี  (พ.ศ.2564-2566) ของเทศบาล
ต าบลแม่กา  

 

  
งบด าเนินงาน รวม 57,600 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 57,600 บาท 

   
ค่าเช่าบ้าน จ านวน 57,600 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานเทศบาล จ านวน 1 อัตรา 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2562 
 

      

 
งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 5,229,946 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 1,858,680 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 1,858,680 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จ านวน 1,379,160 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนส าหรับข้าราชการครูและจ่ายเป็นเงินปรับปรุง
เงินเดือนประจ าปี  จ านวน  4  อัตรา 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่นที่ มท.0809.4/ว
2140 ลงวันท่ี 12 กรกฎาคม 2565 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท า
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 เพื่อรองรับการ
จัดสรรงบประมาณเงินอุดหนุนท่ัวไปด้านบุคลากรท่ีปฏิบัติหน้าท่ี ณ 
สถานศึกษา(โรงเรียนและศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี  (พ.ศ.2564-2566) ของเทศบาล
ต าบลแม่กา 

      

   
เงินวิทยฐานะ จ านวน 168,000 บาท 

      
  -เพื่อจ่ายเป็นเงินวิทยฐานะครูช านาญการ ส าหรับข้าราชการครู   

-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่นที่ มท. 0809.4/ 
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ว2140 ลงวันท่ี 12 กรกฎาคม 2565 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท า
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 เพื่อรองรับการ 
 
จัดสรรงบประมาณเงินอุดหนุนท่ัวไปด้านบุคลากรท่ีปฏิบัติหน้าท่ี 
ณ สถานศึกษา(โรงเรียนและศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

 

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 275,520 บาท 

      

   1.ค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ   ต้ังไว้  167,520  บาท 
-เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ ต าแหน่งผู้ช่วยครู
ผู้ดูแลเด็กอนุบาลและปฐมวัย  จ านวน  1 อัตรา (กรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่นจัดสรรงบประมาณมาให้)   จ านวน  112,800  บาท    
-เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ ต าแหน่งผู้ช่วยครู
ผู้ดูแลเด็กอนุบาลและปฐมวัย  จ านวน  1  อัตรา (สมทบเพิ่มในส่วนท่ีสูง
กว่างบประมาณท่ีได้รับการจัดสรร)  จ านวน  54,720  บาท    
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่นที่ มท. 0809.4/ 
ว2140 ลงวันท่ี 12 กรกฎาคม 2565 เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการจัดท า
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 เพื่อรองรับการ
จัดสรรงบประมาณเงินอุดหนุนท่ัวไปด้านบุคลากรท่ีปฏิบัติ
หน้าท่ี ณ สถานศึกษา(โรงเรียนและศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี  (พ.ศ.2564-2566) ของเทศบาล
ต าบลแม่กา 
2. ค่าตอบแทนพนักงานจ้างทั่วไป     ต้ังไว้  108,000  บาท 
-เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างท่ัวไป จ านวน 1 อัตรา ต าแหน่ง
ผู้ดูแลเด็ก  (กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจัดสรรงบประมาณมาให้)  
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่นที่ มท. 0809.4/ 
ว2140 ลงวันท่ี 12 กรกฎาคม 2565 เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการจัดท า
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 เพื่อรองรับการ
จัดสรรงบประมาณเงินอุดหนุนท่ัวไปด้านบุคลากรท่ีปฏิบัติ
หน้าท่ี ณ สถานศึกษา(โรงเรียนและศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี  (พ.ศ.2564-2566) ของเทศบาล
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ต าบลแม่กา 

 

   
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 36,000 บาท 

      

  1.เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้างตามภารกิจ   ต้ังไว้  24,000  บาท 
-เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราว  พนักงานจ้างตามภารกิจ
ต าแหน่ง ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็กอนุบาลและปฐมวัย  จ านวน  1 อัตรา(กรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจัดสรรงบประมาณมาให้)
จ านวน  24,000 บาท 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่นที่ มท.0809.4/  
ว2140 ลงวันท่ี  12 กรกฎาคม 2565 เรื่อง  ซักซอ้มแนวทางการจัดท า
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 เพื่อรองรับการ
จัดสรรงบประมาณเงินอุดหนุนท่ัวไปด้านบุคลากรท่ีปฏิบัติหน้าท่ี 
ณ สถานศึกษา(โรงเรียนและศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน่ 
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี  (พ.ศ.2564-2566) ของเทศบาล
ต าบลแม่กา 
 2. เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้างทั่วไป    ต้ังไว้  12,000  บาท 
-เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราว พนักงานจ้างท่ัวไป
ต าแหน่ง ผู้ดูแลเด็ก  จ านวน  1 อัตรา  (กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
จัดสรรงบประมาณมาให้)  
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่นที่ มท. 0809.4/ 
ว 2140 ลงวันท่ี  12 กรกฎาคม 2565 เรื่อง ซักซอ้มแนวทางการจัดท า
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 เพื่อรองรับการ
จัดสรรงบประมาณเงินอุดหนุนท่ัวไปด้านบุคลากรท่ีปฏิบัติหน้าท่ี ณ 
สถานศึกษา(โรงเรียนและศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี  (พ.ศ.2564-2566) ของเทศบาล
ต าบลแม่กา 
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งบด าเนินงาน รวม 1,901,266 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 77,300 บาท 

   
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 77,300 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าการศึกษาของบุตร ของข้าราชการครู  
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่นที่ มท. 0809.4/ 
ว2140 ลงวันท่ี 12 กรกฎาคม 2565 เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการจัดท า
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 เพื่อรองรับการ
จัดสรรงบประมาณเงินอุดหนุนท่ัวไปด้านบุคลากรท่ีปฏิบัติหน้าท่ี ณ 
สถานศึกษา(โรงเรียนและศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 

      

   
ค่าใช้สอย รวม 910,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ       

    
1.ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ จ านวน 200,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้างอย่างใดอย่างหนึ่ง เช่น จ้าง
เหมาบุคลากรท าความสะอาดศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลแม่กาและ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง     
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว4044 ลงวันท่ี
10 กรกฏาคม 2563  เรื่องหลักเกณฑ์การด าเนินการจ้างเอกชนและการ
เบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 2909 ลงวันท่ี
27 เมษายน 2565 เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุและค่า
สาธารณูปโภค 
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รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย
อื่น ๆ 

      

    
1. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา จ านวน 226,400 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา โดยการเบิกผลักส่งเข้าบัญชีสถานศึกษา  ดังนี ้
1.)เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนค่าจัดการเรียนการสอนของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กเทศบาลต าบลแม่กา (วัสดุรายหัว)    รวม  136,000  บาท 
-เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดการเรียนการสอนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล
ต าบลแม่กา (วัสดุรายหัว)80คนx1,700 บาท    จ านวน 136,000  บาท 
(เบิกผลักส่งเข้าบัญชีสถานศึกษา) จะเบิกจ่ายต่อเมื่อได้รับการจัดสรรจาก
กรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น   
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่นที่ มท. 0816.2/ 
ว5061 ลงวันท่ี 18 กรกฎาคม 2565 เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการจัดท า
งบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนท่ัวไปด้านการศึกษาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
 2.) เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาส าหรับ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลแม่กา      รวม  90,400 บาท 
1.ค่าหนังสือเรียน        ต้ังไว ้  16,000   บาท  
-เพื่อเป็นค่าหนังสือเรียน จัดสรรส าหรับเด็กปฐมวัย (อายุ 3-5 ปี) ของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลแม่กา จ านวน
เด็ก 80 คน ๆ ละ 200 บาท  จ านวน 16,000  บาท 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่นที่ มท. 0816.2/ 
ว5061 ลงวันท่ี 18 กรกฎาคม 2565 เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการจัดท า
งบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนท่ัวไปด้านการศึกษาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
   
2.ค่าอุปกรณ์การเรียน        ต้ังไว ้   16,000   บาท  
-เพื่อเป็นค่าอุปกรณ์การเรียน จัดสรรส าหรับเด็กปฐมวัย (อายุ 3-
5 ปี) ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลแม่กา  จ านวนเด็ก
80 คน ๆ ละ 200 บาท จ านวน 16,000  บาท 
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-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่นที่ มท.0816.2/ว
5061 ลงวันท่ี 18 กรกฎาคม  2565 เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการจัดท า 
 
งบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนท่ัวไปด้านการศึกษาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
 
3.ค่าเครื่องแบบนักเรียน        ต้ังไว ้   24,000   บาท  
-เพื่อเป็นค่าเครื่องแบบนักเรียน  จัดสรรส าหรับเด็กปฐมวัย (อายุ 3-
5 ปี) ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดเทศบาลต าบลแม่กา  จ านวน
เด็ก 80 คน ๆ ละ 300 บาท จ านวน  24,000  บาท 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่นที่ มท. 0816.2/ว
5061 ลงวันท่ี  18 กรกฎาคม 2565 เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการจัดท า
งบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนท่ัวไปด้านการศึกษาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
 
4.ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน         ต้ังไว ้   34,400  บาท  
-เพื่อเป็นค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน จัดสรรส าหรับเด็กปฐมวัย (อายุ 3-
5 ปี) ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลแม่กา จ านวน
เด็ก 80 คน ๆ ละ 430 บาท จ านวน 34,400  บาท 
 -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่นที่ มท. 0816.2/
ว5061 ลงวันท่ี 18 กรกฎาคม 2565 เรื่องซักซ้อมแนวทางการ 

      

  จัดท างบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนท่ัวไปด้านการศึกษาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

 

      

    
2. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา(อาหารกลางวัน) จ านวน 411,600 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าสนับสนุนอาหารกลางวันแก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล
ต าบลแม่กา จ านวน80 คน ๆ ละ 21 บาท จ านวน  245 วัน  (เบิกผลักส่ง
เข้าบัญชีสถานศึกษา) จะเบิกจ่ายต่อเมื่อได้รับการจัดสรรจากกรมส่งเสริม
การปกครองท้องถิ่น 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่นที่ มท. 0816.2/ว
5061 ลงวันท่ี 18 กรกฎาคม  2565 เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการจัดท า
งบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนท่ัวไปด้านการศึกษาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
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3. โครงการพัฒนาแผนการจัดประสบการณ์การเรียนและหลักสูตร
สถานศึกษา 

จ านวน 10,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินตามโครงการพัฒนาแผนการจัด
ประสบการณ์การเรียนและหลักสูตรสถานศึกษา เช่น ค่าป้ายโครงการ ค่า
สมนาคุณวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง    
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ.2557 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 2  แนว
ทางการพัฒนาท่ี  2.2  หน้าท่ี 225  ล าดับท่ี 2 

   

      

    
4. โครงการแข่งขันกีฬาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จ านวน 20,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินตามโครงการแข่งขันกีฬาศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก  เช่น  ค่าตอบแทนคณะกรรมการตัดสินกีฬา  ค่าจัดสถานท่ี เงิน
รางวัล ค่าป้ายโครงการ ค่าวัสดุอุปกรณ์และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง    
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะการส่งเสริมกีฬา และการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี  2   แนว
ทางการพัฒนาท่ี  2.2  หน้าท่ี 227  ล าดับท่ี  6 

 

      

    
5. โครงการอบรมให้ความรู้แก่ผู้ปกครองเก่ียวกับการส่งเสริมพัฒนาการ
เด็ก 

จ านวน 20,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินตามโครงการอบรมให้ความรู้แก่
ผู้ปกครองเกี่ยวกับการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก  เช่น ค่าป้ายโครงการ  ค่า
สมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องด่ืม  ค่าวัสดุ
อุปกรณ์และอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง    
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ.2557 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 2  แนว
ทางการพัฒนาท่ี  2.2  หน้าท่ี 228  ล าดับท่ี  8 

      



148 
 

 
 
 
 

    
6. โครงการเศรษฐกิจพอเพียงในศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลแม่กา จ านวน 2,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินตามโครงการเศรษฐกิจพอเพียงใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลแม่กา  เช่น  ค่าป้ายโครงการ  ค่า
สมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องด่ืม  ค่าวัสดุ
อุปกรณ์และอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง    
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ.2557 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 2  แนว
ทางการพัฒนาท่ี  2.2   หน้าท่ี 227  ล าดับท่ี 7 

 

      

    
7. โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรทางการศึกษาและศึกษาดูงาน จ านวน 20,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินตามโครงการอบรมพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรทางการศึกษาและศึกษาดูงาน เช่น  ค่าป้ายโครงการ  ค่า
สมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องด่ืม  ค่าวัสดุ
อุปกรณ์และอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง    
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ.2557 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 2  แนว
ทางการพัฒนาท่ี  2.2  หน้าท่ี 226  ล าดับท่ี  4  
      

      

   
ค่าวัสดุ รวม 913,966 บาท 

   
วัสดุส านักงาน จ านวน 30,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน เช่น ปากกา  กระดาษ แฟ้ม ดินสอ  ค่าน้ า
ด่ืม และอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว1095 ลงวันท่ี28 
พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

      

   
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จ านวน 10,000 บาท 

        -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุต่างๆ เช่น ฟิวส์ เทปพันสายไฟฟ้า       
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ปล๊ักไฟฟ้า สวิตซ์ไฟฟ้า หลอดไฟฟ้า หลอดวิทยุ และช้ินส่วนวิทยุ
ไมโครเวฟ ขาต้ังไมโครโฟน  หัวแร้งไฟฟ้า เครื่องประจุไฟฟ้า เครื่องวัด
แรงดันไฟฟ้า เครื่องวัดกระแสไฟฟ้า มาตรส าหรับตรวจวงจรไฟฟ้า และ
อื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง  
 -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี
28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

   
วัสดุงานบ้านงานครัว จ านวน 843,966 บาท 

      

  1.วัสดุงานบ้านงานครัว   ต้ังไว ้  20,000 บาท 
-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น แปรง ไม้กวาดผงซักฟอก 
น้ ายาท าความสะอาดต่างๆ ผ้าปูโต๊ะ แก้วน้ าจานรองถ้วย ชาม ถาด ท่ี
นอน กระติกน้ าร้อน กระติกน้ าแข็ง  กระจกเงา โอ่งน้ ามีด เตา
ไฟฟ้า กระทะไฟฟ้า  หม้อหุงข้าวไฟฟ้า  ถังแก๊ส  ไมโครเวฟ  และอื่นๆ ท่ี
เกี่ยวข้อง   
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว1095 ลงวันท่ี
28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
2.ค่าสนับสนุนและส่งเสริมด้านการศึกษาของสถานศึกษา ต้ังไว้
670,670 บาท  
-เพื่อจ่ายเป็นค่าสนับสนุนและส่งเสริมด้านการศึกษาของ
สถานศึกษา อาหารเสริม(นม) ของโรงเรียนในพื้นท่ีต าบลแม่กา สังกัด
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาข้ันพื้นฐาน จังหวัดพะเยา เขต1
จ านวน 3 โรงเรียน  ส าหรับนักเรียนต้ังแต่ระดับช้ัน ป.1–ป.6
จ านวน 350 คน ๆ ละ 7.37 บาท จ านวน 260 วัน แยกเป็น 
-โรงเรียนอนุบาลเมืองพะเยาบ้านโทกหวาก  
-โรงเรียนบ้านห้วยเคียน 
-โรงเรียนบ้านแม่กา   
(จะเบิกจ่ายต่อเมื่อได้รับการจัดสรรจากกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น)   
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่นที่ มท. 0816.2/
ว5061 ลงวันท่ี 18 กรกฎาคม  2565 เรื่อง  ซักซอ้มแนวทางการจัดท า
งบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนท่ัวไปด้านการศึกษาขององค์กร
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ปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

 

3. ค่าสนับสนุนและส่งเสริมด้านการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก        
ต้ังไว ้ 153,296  บาท 
-เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออาหารเสริม(นม) ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัด
เทศบาลต าบลแม่กา จ านวน 80 คนๆละ  7.37 บาท  จ านวน  260 วัน   
(จะเบิกจ่ายต่อเมื่อได้รับการจัดสรรจากกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น)   
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่นที่ มท. 0816.2/ว
5061 ลงวันท่ี 18 กรกฎาคม 2565 เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการจัดท า
งบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนท่ัวไปด้านการศึกษาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

   
วัสดุการเกษตร จ านวน 10,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ท่ีใช้ในการเกษตรต่างๆ เช่น พันธไ์ม้ปุ๋ย พันธ์
ไม้ดอกไม้ประดับ กระถาง จอบ กรรไกรตัดแต่งกิ่งไม้ เสียม คราด มีดดาย
หญ้า สายยางรดน้ า ดินส าหรับเพาะปลูก  และอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว1095 ลงวันท่ี
28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 20,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ต่างๆ ท่ีใช้กับคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่น
บันทึกข้อมูล หมึกพิมพ์ แผ่นกรองแสง แมมโมรี่ชิป  เม้าส์ และอื่นๆท่ี
เกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว1095 ลงวันท่ี
28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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งบเงินอุดหนุน รวม 1,470,000 บาท 

   
เงินอุดหนุน รวม 1,470,000 บาท 

   
เงินอุดหนุนส่วนราชการ       

    
1.เงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันให้ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาพะเยา เขต 1 ในเขตเทศบาลต าบลแม่กา 

จ านวน 1,470,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าสนับสนุนอาหารกลางวันแก่สถานศึกษาในพื้นท่ีต าบล  
แม่กา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต1
จ านวน 3  โรงเรียน ส าหรับนักเรียนต้ังแต่ระดับ ช้ัน ป.1–ป.6 จ านวน
350 คนๆ ละ 21 บาท จ านวน 200 วัน  ประกอบด้วย  โรงเรียนอนุบาล
เมืองพะเยาบ้านโทกหวาก ,โรงเรียนบ้านห้วยเคียน,โรงเรียนบ้านแม่กา(จะ
เบิกจ่ายต่อเมื่อได้รับการจัดสรรจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น)     
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ.2563 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่นที่ มท. 0816.2/ว
5061ลงวันท่ี 18 กรกฎาคม 2565 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท า
งบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนท่ัวไปด้านการศึกษาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566           
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี  2  แนว
ทางการพัฒนาท่ี  2.2  หน้าท่ี 225 ล าดับท่ี 1 
 
 

      

แผนงานสาธารณสุข 

 
งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสาธารณสุข รวม 2,960,020 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 1,861,020 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 1,861,020 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จ านวน 1,201,020 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล  จ านวน 3 อัตรา   
-เป็นไปตามหนังสือคณะกรรมการกลางเทศบาล ท่ี มท. 0809.3/293 ลง
วันท่ี 9 กุมภาพันธ์  2559 เรื่อง  ประกาศ ก.จ.และ ก.ท. เรื่องมาตรฐาน
ท่ัวไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบ
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แทนอื่น(ฉบับท่ี 6) และประกาศ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับ 
 
อัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์อื่น(ฉบับท่ี 5)  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542 
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี  (พ.ศ.2564-2566) ของเทศบาล
ต าบลแม่กา  

   
เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 60,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งผู้อ านวยการกองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม, หัวหน้าฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข  
-เป็นไปตามประกาศพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบ
แทนอื่น (ฉบับท่ี 7)ประกาศ ณ วันท่ี 12 พฤษภาคม พ.ศ.2559 หรือ
ระเบียบ กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง   

      

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 540,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง   กองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม  จ านวน 5 อัตรา   
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่อง
ก าหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการให้พนักงานเทศบาล  ลูกจ้าง และพนักงาน
จ้างของเทศบาลได้รับเงินเพิ่มค่าครองชีพ (ฉบับท่ี2) ประกาศ ณ วันท่ี
29 กรกฎาคม พ.ศ.2558 หรือระเบียบ  กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542 
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี  (พ.ศ.2564-2566) ของเทศบาล
ต าบลแม่กา  

      

   
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 60,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราวพนักงานจ้าง  จ านวน 5 อัตรา   
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่อง
ก าหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการให้พนักงานเทศบาล  ลูกจ้าง และพนักงาน
จ้างของเทศบาลได้รับเงินเพิ่มค่าครองชีพ (ฉบับท่ี2)ประกาศ ณ วันท่ี
29 กรกฎาคม พ.ศ.2558 หรือระเบียบ  กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542 
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-เป็นไปตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี  (พ.ศ.2564-2566) ของเทศบาล
ต าบลแม่กา  
 

  
งบด าเนินงาน รวม 1,099,000 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 165,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏบิัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน จ านวน 30,000 บาท 

      

  1. ค่าตอบแทนเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัล
ประจ าปี)  ต้ังไว ้ 10,000  บาท 
-เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่น เป็นกรณีพิเศษ(เงินรางวัล
ประจ าปี) ส าหรับพนักงานเทศบาล  พนักงานจ้างตามภารกิจ และ
พนักงานจ้างท่ัวไป  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการก าหนดให้เงิน
ประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปี
แก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2557            
2. ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการ        ต้ังไว ้   20,000  บาท 
-เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการท่ีได้รับแต่งต้ังตาม
กฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติ การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ
พ.ศ. 2560 และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี
มท 0808.2/ว2850 ลงวันท่ี 12  กันยายน 2561 

      

   
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 5,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน
เทศบาลและพนักงานจ้าง  ซึ่งปฏิบัติงานในวนัหยุดราชการหรือนอกเวลา
ราชการ   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทน
การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559  

      

   
ค่าเช่าบ้าน จ านวน 80,000 บาท 

        -เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานเทศบาล          
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-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2548   (ฉบับท่ี  4) พ.ศ.2562 

   
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 50,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  พนักงานเทศบาล  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาของบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563  
 

      

   
ค่าใช้สอย รวม 264,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ       

    
1.ค่าเช่าเคร่ืองถ่ายเอกสาร จ านวน 24,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร      
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 4044 ลงวันท่ี
10 กรกฏาคม 2563  เรื่องหลักเกณฑ์การด าเนินการจ้างเอกชนและการ
เบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว2909 ลง
วันท่ี 27 เมษายน 2565 เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุและค่า
สาธารณูปโภค 

      

    
2. ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ จ านวน 100,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการแก่ผู้รับจ้างอย่างใดอย่างหนึ่ง ให้กับ
เทศบาลต าบลแม่กา เช่น  จ้างเหมาบุคลากรปฏิบัติงานกองสาธารณสุข
และส่ิงแวดล้อม จ้างเหมาจัดท าป้ายไวนิล จ้างเหมาจัดท าป้ายพนักงาน
หรือตรายาง  และค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว4044 ลงวันท่ี
10 กรกฏาคม 2563 เรื่องหลักเกณฑ์การด าเนินการจ้างเอกชนและการ
เบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว2909 ลง
วันท่ี 27 เมษายน 2565 เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุและค่า
สาธารณูปโภค 
 

   
รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย
อื่น ๆ 

      

    
1. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 20,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าเดินทางไปราชการเช่น  ค่าเบ้ียเล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ
ค่าเช่าท่ีพักและค่าใช้จ่ายอื่นๆ  ท่ีเกี่ยวข้องของ พนักงานเทศบาล 
พนักงานจ้าง หรือบุคคลอื่น ๆ ท่ีมีสิทธิ   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี3)
พ.ศ.2559 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น  พ.ศ.2557  

      

    
2. ค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียนในการฝึกอบรม จ านวน 20,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียนในการฝึกอบรมของ พนักงาน
เทศบาล พนักงานจ้าง หรือบุคคลอื่น ๆ ท่ีมีค าส่ังให้เดินทางไปราชการ
หรือบุคคลท่ีได้รับค าส่ังให้ไปปฏิบัติราชการของเทศบาล 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับ
ท่ี 3) พ.ศ.2559 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น  พ.ศ.2557 

      

    
3.โครงการส่งเสริมและพัฒนาด้านสุขาภิบาลอาหารและสถานที่จ าหน่าย
อาหาร 

จ านวน 30,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมและพัฒนาด้านสุขาภิบาล
อาหารและสถานท่ีจ าหน่ายอาหาร  เช่น ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าป้าย
โครงการ ค่าวัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
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และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ.2557 
  
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 2 แนว
ทางการพัฒนาท่ี 2.5  หน้าท่ี  237  ล าดับท่ี 4    

   
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 70,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมครุภัณฑ์ ค่าท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง และทรัพย์สินอื่นๆ ท่ีช ารุดเสียหายให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ เช่น เครื่องคอมพิวเตอร ์เครื่องปรับอากาศ รถยนต์
รถจักรยานยนต์ และค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมครุภัณฑ์ท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้างต่างๆ เช่น อาคารส านักงาน ประตู และอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง      
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

      

   
ค่าวัสดุ รวม 670,000 บาท 

   
วัสดุส านักงาน จ านวน 60,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน  เช่น ปากกา ดินสอ กระดาษ ไม้บรรทัด
แปรงลบกระดาน กระดาษไข  สมุดบัญชี ธงชาติ แฟ้ม แบบพิมพ์    
พระบรมฉายาลักษณ์  มู่ล่ี ม่านปรับแสง(ต่อผืน) นาฬิกาต้ังหรือ
แขวน เครื่องค านวณเลข พระพุทธรูป แผงกั้นห้อง โต๊ะ  เก้าอี้ น้ าด่ืมและ
อื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง    
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จ านวน 10,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น  ฟิวส์  เทปพัน
สายไฟฟ้า  สายไฟฟ้า  ปล๊ักไฟฟ้า  สวิตซ์ไฟฟ้า  หลอดไฟฟ้า หลอด
วิทย ุ และช้ินส่วนวิทยุ   ไมโครโฟน  ขาต้ังไมโครโฟน หัวแร้ง
ไฟฟ้า  เครื่องประจุไฟ  เครื่องวัดแรงดันไฟฟ้า เครื่องวัด
กระแสไฟฟ้า มาตรส าหรับตรวจวงจรไฟฟ้า   และอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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วัสดุงานบ้านงานครัว จ านวน 20,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น แปรง ไม้กวาด ผงซักฟอก
น้ ายาท าความสะอาดต่างๆ ผ้าปูโต๊ะ แก้วน้ า จานรอง ถ้วย ชาม ถาด ท่ี
นอน กระติกน้ าร้อน กระติกน้ าแข็ง  กระจกเงา  โอ่งน้ า  มีด  เตาไฟฟ้า
กระทะไฟฟ้า  หม้อหุงข้าวไฟฟ้า  ถังแก๊สไมโครเวฟ  สเปรย์น้ าหอมดับ
กล่ิน  และอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง                    
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว1095 ลงวันท่ี
28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
วัสดุก่อสร้าง จ านวน 10,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นวัสดุก่อสร้าง  เช่น ค่าไม้ต่างๆ  น้ ามันทาไม้  ปูนขาว
ตะป ู ค้อน  คีม  จอบ  เสียม    ท่อน้ าบาดาล  ท่อน้ าและอุปกรณ์
ประปา ทินเนอร์  แปรงทาสี ทราย ปูนซีเมนต์ กระเบ้ือง สังกะสี
สี  เล่ือย  ท่อต่าง ๆ และอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว1095 ลงวันท่ี
28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 80,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  เช่น แบตเตอรี่ ยางนอก  ยาง
ใน น้ ามันเบรค หัวเทียน  ไขควง น็อตและสกรู กระจกมองข้าง
รถยนต์ ฟิล์มกรองแสง แผ่นสะท้องแสง แม่แรง กุญแจปากตาย คีมล็อค
เกียร์ สัญญาณไฟฉุกเฉิน และอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว1095 ลงวันท่ี
28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลืน่ จ านวน 400,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน  เช่น น้ ามันดีเซล น้ ามัน
เบนซิน น้ ามันหล่อล่ืน น้ ามันจารบี และอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว2909 ลงวันท่ี
27 เมษายน 2565  เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุและค่า
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สาธารณูปโภค 
 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว1095 ลงวันท่ี
28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

   
วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จ านวน 20,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์  เช่น วัสดุอุปกรณ์ น้ ายา
ทางวิทยาศาสตร์ น้ ายาเคมีเพื่อใช้ดับกล่ินและฆ่าเช้ือในรถบรรทุกขยะ
และรถดูดส่ิงปฏิกูล และอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
วัสดุการเกษตร จ านวน 20,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุการเกษตร เช่น จัดซื้อ EM บอล และEM ชนิดน้ า
พันธุ์พืช  พันธุ์ไม ้ปุ๋ย  พันธุไ์ม้ดอกไม้ประดับไมก้ระถาง คราด มีดดาย
หญ้า กรรไกร ตัดหญ้า  รถเข็น สายยางรดน้ า ถังพ่นยาฆ่าแมลงและอื่นๆ
ท่ีเกี่ยวข้อง    
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว1095 ลงวันท่ี
28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จ านวน 10,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น กระดาษเขียนโปสเตอร์
พู่กันและสี  รูปสีหรือขาวด าท่ีได้จากการล้าง อัด และอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง    
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 40,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น หมึกพิมพ์ แผ่นซีดี แผ่นกรอง
แสง แป้นพิมพ์ (Key Board) เมนบอร์ด เมมโมรี่ชิป เมาส์ และอื่นๆ ท่ี
เกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
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วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น รวม 2,700,080 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 1,735,080 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 1,735,080 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จ านวน 946,620 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล  จ านวน 3 อัตรา   
-เป็นไปตามหนังสือคณะกรรมการกลางเทศบาล ท่ี มท. 0809.3/293 ลง
วันท่ี  9 กุมภาพันธ ์2559 เรื่อง ประกาศ ก.จ.และ ก.ท. เรื่องมาตรฐาน
ท่ัวไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบ
แทนอื่น(ฉบับท่ี 6) และประกาศ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับ
อัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์อื่น(ฉบับท่ี 5)  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542 
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี  (พ.ศ.2564-2566) ของเทศบาล
ต าบลแม่กา  

      

   
เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 18,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่ง หัวหน้าฝ่ายบริการสาธารณสุข   
-เป็นไปตามประกาศพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบ
แทนอื่น (ฉบับท่ี 7)ประกาศ ณ วันท่ี 12 พฤษภาคม พ.ศ.2559 หรือ
ระเบียบ  กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง   

      

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 741,600 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  กองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม  จ านวน 5 อัตรา   
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่อง
ก าหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการให้พนักงานเทศบาล  ลูกจ้าง และพนักงาน
จ้างของเทศบาลได้รับเงินเพิ่มค่าครองชีพ (ฉบับท่ี2) ประกาศ ณ วันท่ี
29 กรกฎาคม พ.ศ.2558 หรือระเบียบ  กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542 
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี  (พ.ศ.2564-2566) ของเทศบาล
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ต าบลแม่กา  

   
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 28,860 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราวพนักงานจ้าง  จ านวน 5 อัตรา   
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่อง
ก าหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการให้พนักงานเทศบาล  ลูกจ้าง และพนักงาน
จ้างของเทศบาลได้รับเงินเพิ่มค่าครองชีพ (ฉบับท่ี2) ประกาศ ณ วันท่ี
29 กรกฎาคม พ.ศ.2558 หรือระเบียบ  กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542 
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี  (พ.ศ.2564-2566) ของเทศบาล
ต าบลแม่กา 
  

      

  
งบด าเนินงาน รวม 605,000 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 185,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏบิัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน จ านวน 60,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น ในต าบลแม่กา  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและการเบิกค่าใช้จ่าย พ.ศ.2562 

      

   
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 5,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน
เทศบาลและพนักงานจ้าง  ซึ่งปฏิบัติงานในวนัหยุดราชการหรือนอกเวลา
ราชการ   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทน
การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559  

      

   
ค่าเช่าบ้าน จ านวน 70,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานเทศบาล    
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2562 
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เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 50,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  พนักงานเทศบาล  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาของบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563 

  

      

   
ค่าใช้สอย รวม 320,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ       

    
1. ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ จ านวน 100,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการแก่ผู้รับจ้างอย่างใดอย่างหนึ่ง ให้กับ
เทศบาลต าบลแม่กา เช่น  จ้างเหมาบุคลากรปฏิบัติงานด้านการควบคุม
ป้องกันโรคและงานกู้ชีพกู้ภัย จ้างเหมาจัดท าป้ายไวนิล  จ้างเหมาจัดป้าย
พนักงานหรือตรายาง   และค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว4044 ลงวันท่ี
10 กรกฏาคม 2563 เรื่องหลักเกณฑ์การด าเนินการจ้างเอกชนและการ
เบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว2909 ลงวันท่ี
27 เมษายน 2565 เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุและค่า
สาธารณูปโภค 

      

    
2.ค่าเบี้ยประกัน จ านวน 10,000 บาท 

      

  -เพื่อเป็นค่าเบี้ยประกันรถยนต์ รถกู้ชีพกู้ภัย  ของกองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม 
-เป็นไปตามหนังสือส่ังการกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุด ท่ี มท ด่วน
ท่ีสุด 0808.2/ ว 2633 ลงวันท่ี 14 สิงหาคม 2552  เรื่อง ซักซ้อมความ
เข้าใจเกี่ยวกับการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการประกันภัยรถราชการ หรือ
ระเบียบ  กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
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รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย
อื่น ๆ 

      

    
1. โครงการ รักให้เป็น หยุดต้ังครรภ์ก่อนวัยอันควร และรณรงค์ป้องกัน
โรคเอดส์ 

จ านวน 30,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินตามโครงการ รักให้เป็น หยุดต้ังครรภ์
ก่อนวัยอันควร และรณรงค์ป้องกันโรคเอดส์ เช่น ค่าสมนาคุณวิทยากร 
ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าป้ายโครงการ และค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น  พ.ศ.2557 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)  ยุทธศาสตร์ท่ี  2  แนว
ทางการพัฒนาท่ี 2.5  หน้าท่ี  236  ล าดับท่ี 3       

      

    
2. โครงการควบคุมและป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติดในต าบลแม่กา จ านวน 30,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการควบคุมและป้องกันแก้ไขปัญหายา
เสพติดในต าบลแม่กา เช่น ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าป้าย
โครงการ และค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น  พ.ศ.2557 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี  2 แนว
ทางการพัฒนาท่ี  2.5  หน้าท่ี 235 ล าดับท่ี 2       

      

    
3. โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า จ านวน 70,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรค
พิษสุนัขบ้า เช่น ค่าป้ายโครงการ ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าวัคซีนโรคพิษสุนัขบ้า
และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่นที่ มท. 0808.2/ 
ว4657 ลงวันท่ี  30  มิถุนายน 2565 เรื่อง  ซักซอ้มแนวทางการจัดท า
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2566 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 2 แนว
ทางการพัฒนาท่ี 2.5 หน้าท่ี 238 ล าดับท่ี  5 
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4. โครงการควบคุมป้องกันโรคติดต่อและโรคอุบัติใหม่ ในต าบลแม่กา จ านวน 30,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการควบคุมป้องกันโรคติดต่อและโรคอุบัติ
ใหม่ในต าบลแม่กา เช่น ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าป้าย
โครงการ และค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น  พ.ศ.2557  
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 2 แนว
ทางการพัฒนาท่ี 2.5 หน้าท่ี  234  ล าดับท่ี 1 

    

      

    
5. โครงการรณรงค์ควบคุมป้องกันการแพร่ระบาดของโรคไข้เลือดออกใน
ต าบลแม่กา 

จ านวน 50,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการรณรงค์ควบคุมป้องกันการแพร่
ระบาดของโรคไข้เลือดออกในต าบลแม่กา เช่น ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่า
วัสดุอุปกรณ์ ค่าป้ายโครงการ ค่าน้ ายาพ่นหมอกควัน ค่าทรายอะเบท ค่า
น้ ามันเช้ือเพลิง จ้างเหมาพ่นหมอกควัน และค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ี
เกี่ยวข้อง                               
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น  พ.ศ.2557  
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 2 แนว
ทางการพัฒนาท่ี 2.5  หน้าท่ี  239   ล าดับท่ี 6   

      

   
ค่าวัสดุ รวม 100,000 บาท 

   
วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จ านวน 60,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์  เช่น ถังดับเพลิง ถุงมือ
ยาง เวชภัณฑ์ยาและไม่ใช่ยาออกซิเจน วัสดุอุปกรณ์ส าหรับรถกู้ชีพ
กู้ภัย ได้แก่ น้ ายาทางวิทยาศาสตร์ น้ ายาเคมีเพื่อใช้ดับกล่ินและฆ่าเช้ือ
รวมถึงวัสดุอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง ส าหรับการปฏิบัติงานรถกู้ชีพ กู้ภัย เพื่อ
เตรียมพร้อมให้บริการ 24 ช่ัวโมง 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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วัสดุเคร่ืองแต่งกาย จ านวน 20,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกายชุดปฏิบัติงานของบุคลากรหรือ
เครื่องแบบตามมาตรฐานการแพทย์ฉุกเฉิน วัสดุอื่นท่ีจ าเป็นต้องใช้ในการ
ปฏิบัติงาน เช่น ถุงมือยาง หรือหนัง ผ้าปิดปากปิดจมูก รองเท้ายาง เส้ือ
กันฝน เส้ือสะท้อนแสง  และอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง                    
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
วัสดุอื่น จ านวน 20,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุอื่น เช่นวัสดุอุปกรณ์เกี่ยวกับเครื่องพ่นหมอกควัน
เครื่องพ่นยารถกู้ชีพกู้ภัยและอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว1095 ลงวันท่ี
28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

      

  
งบเงินอุดหนุน รวม 360,000 บาท 

   
เงินอุดหนุน รวม 360,000 บาท 

   
เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน       

    
1)เงินอุดหนุนส าหรบัการด าเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชด าริ
ด้านสาธารณสุข 

จ านวน 360,000 บาท 

      

  -เพื่ออุดหนุนให้ชุมชน/หมู่บ้าน ในการด าเนินงานตามแนวทางโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข  หมู่ท่ี 1-18 หมู่บ้าน ละ 20,000 บาท
รวม 360,000  บาท   
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่นที่ มท. 0808.2/ 
ว4657 ลงวันท่ี  30  มิถุนายน 2565 เรื่อง  ซักซอ้มแนวทางการจัดท า
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2566 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2563 
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แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

 
งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ รวม 1,606,260 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 1,480,260 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 1,480,260 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จ านวน 1,043,460 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล  จ านวน 3 อัตรา   
-เป็นไปตามหนังสือคณะกรรมการกลางเทศบาล ท่ี มท. 0809.3/293 ลง
วันท่ี 9 กุมภาพันธ์  2559 เรื่อง  ประกาศ ก.จ.และ ก.ท. เรื่องมาตรฐาน
ท่ัวไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบ
แทนอื่น(ฉบับท่ี 6) และประกาศ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับ
อัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์อื่น(ฉบับท่ี 5)  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542 
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี  (พ.ศ.2564-2566) ของเทศบาล
ต าบลแม่กา  

      

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 436,800 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง   จ านวน 2 อัตรา   
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่อง
ก าหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการให้พนักงานเทศบาล  ลูกจ้าง และพนักงาน
จ้างของเทศบาลได้รับเงินเพิ่มค่าครองชีพ (ฉบับท่ี2) ประกาศ ณ วันท่ี
29 กรกฎาคม พ.ศ.2558 หรือระเบียบ  กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542 
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี  (พ.ศ.2564-2566) ของเทศบาล
ต าบลแม่กา  

      

  
งบด าเนินงาน รวม 126,000 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 36,000 บาท 

   
ค่าเช่าบ้าน จ านวน 36,000 บาท 

      
  -เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานเทศบาล  จ านวน 1 อัตรา 

-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
      



166 
 

ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2562  

   
ค่าใช้สอย รวม 90,000 บาท 

   
รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย
อื่น ๆ 

      

    
1.โครงการส่งเสริมและพัฒนาอาชีพกลุ่มเกษตรกรต าบลแม่กา จ านวน 40,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ
กลุ่มเกษตรกรต าบลแม่กา  เช่น  ค่าป้ายโครงการ  ค่าสมนาคุณวิทยากร
ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องด่ืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ และอื่น ๆ ท่ี
เกี่ยวข้อง              
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และท่ีการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น  พ.ศ.2557  
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์
ท่ี  2 แนวทางการพัฒนาท่ี 2.4  หน้าท่ี  233  ล าดับท่ี 1 
      

      

    
2. โครงการพัฒนาศักยภาพสตรีต าบลแม่กา จ านวน 20,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการโครงการพัฒนาศักยภาพสตรี
ต าบลแม่กา  เช่น  ค่าป้ายโครงการ  ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร 
ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องด่ืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ และอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น  พ.ศ.2557  
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์
ท่ี  2  แนวทางการพัฒนาท่ี 2.1  หน้าท่ี 223  ล าดับท่ี 2 

   

      

    
3.โครงการพัฒนาเด็กและเยาวชนต าบลแม่กา จ านวน 20,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการพัฒนาเด็กและเยาวชนต าบล
แม่กา เช่น ค่าป้ายโครงการ  ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร  ค่าอาหาร
ว่างพร้อมเครื่องด่ืม ค่าวัสดุอุปกรณ์และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น  พ.ศ.2557  
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์
ท่ี  2 แนวทางการพัฒนาท่ี 2.1  หน้าท่ี  223  ล าดับท่ี 1 
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4.โครงการพัฒนาสถาบันครอบครัว จ านวน 10,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการพัฒนาสถาบันครอบครัว
เช่น ค่าป้ายโครงการ  ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหารค่าอาหารว่างพร้อม
เครื่องด่ืม ค่าวัสดุอุปกรณ์และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น  พ.ศ.2557  
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์
ท่ี  2 แนวทางการพัฒนาท่ี 2.1 หน้าท่ี  224  ล าดับท่ี 3 
 

      

แผนงานเคหะและชุมชน 

 
งานไฟฟ้าและประปา รวม 660,000 บาท 

  
งบเงินอุดหนุน รวม 660,000 บาท 

   
เงินอุดหนุน รวม 660,000 บาท 

   
เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ       

    
1. โครงการติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟก่ิง)  หมู่ที่ 1 บ้านหม้อแกงทอง   
ต าบลแม่กา  อ าเภอเมืองพะเยา   จังหวัดพะเยา 

จ านวน 35,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟกิ่ง)  หมู่ท่ี 1 บ้านหม้อแกง
ทอง ต าบลแม่กา อ าเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา  มีดังนี ้ จุดท่ี 1
พิกัด 19.013333,99.906825 จุดท่ี 2 พิกัด 19.012899,99.906480   
จุดท่ี 3 พิกัด 19.012464,99.906192  จุดท่ี 4 พิกัด
19.014650,99.907367 จุดท่ี 5 พิกัด 19.014682,99.908133 
รายละเอียดตามแบบแปลนและประมาณการของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค
จังหวัดพะเยา  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ.2563 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 1  แนว
ทางการพัฒนาท่ี  1.3   หน้าท่ี 196  ล าดับท่ี  34 
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10. โครงการติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟก่ิง)  หมู่ที่ 10 บ้านแม่กา    
ท่าข้าม ต าบลแม่กา   อ าเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา 

จ านวน 35,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟกิ่ง)  หมู่ท่ี 10 บ้านแม่กา  
ท่าข้าม ต าบลแม่กา อ าเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา  จุดท่ี 1
พิกัด 19.003682,99.895938 จุดท่ี 2 พิกัด 19.003591,99.896097     
จุดท่ี 3 พิกัด18.997823,99.903164 จุดท่ี 4 พิกัด
18.997340,99.903161  จุดท่ี 5 พิกัด 18.997119,99.902468
รายละเอียดตามแบบแปลนและประมาณการของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค
จังหวัดพะเยา  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ.2563 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 1 แนว
ทางการพัฒนาท่ี 1.3 หน้าท่ี 204  ล าดับท่ี  48  
 

      

    
11. โครงการติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟก่ิง) หมู่ที่ 11 บ้านแม่ต  า    
บุญโยง  ต าบลแม่กา  อ าเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา 

จ านวน 35,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟกิ่ง) หมู่ท่ี 11 บ้านแม่ต  า  
บุญโยง  ต าบลแม่กา  อ าเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา  จุดท่ี 1
พิกัด 19.1004385,99.9083822  จุดท่ี 2 พิกัด
19.1016942,99.9118529 จุดท่ี 3 พิกัด19.1047645,99.9070963    
 จุดท่ี 4 พิกัด19.1075916,99.9066832 จุดท่ี 5 พิกัด
19.107218,99.9058639 รายละเอียดตามแบบแปลนและประมาณการ
ของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัดพะเยา 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ.2563 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 1  แนว
ทางการพัฒนาท่ี  1.3   หน้าท่ี 188  ล าดับท่ี  21  
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12. โครงการติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟก่ิง) หมู่ที่ 12 บ้านแม่กาหัวทุ่ง  
ต าบลแม่กา   อ าเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา 

จ านวน 35,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟกิ่ง) หมู่ท่ี 12 บ้านแม่กา   
หัวทุ่ง ต าบลแม่กา อ าเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา   จุดท่ี 1
พิกัด 19.050133,99.934652  จุดท่ี 2 พิกัด 19.050460,99.934531  
 จุดท่ี 3 พิกัด19.051240,99.934292  จุดท่ี 4 พิกัด
19.051024,99.933081 จุดท่ี 5 พิกัด 19.051052,99.932771
รายละเอียดตามแบบแปลนและประมาณการของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค
จังหวัดพะเยา 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2563 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 1  แนว
ทางการพัฒนาท่ี 1.3 หน้าท่ี 205 ล าดับท่ี  50 
 

      

    
13. โครงการติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟก่ิง) หมู่ที่ 13 บ้านหนองแก้ว  
ต าบลแม่กา   อ าเภอเมืองพะเยา  จังหวัดพะเยา 

จ านวน 35,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟกิ่ง) หมู่ท่ี 13 บ้านหนอง
แก้ว  ต าบลแม่กา   อ าเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา  จุดท่ี 1 พิกัด
19.086982,99.914836 จุดท่ี 2 พิกัด 19.087429,99.915147 จุดท่ี3
พิกัด 19.087856,99.915549  จุดท่ี 4 พิกัด19.086286,99.915918   
จุดท่ี 5 พิกัด 19.085336,99.916548 รายละเอียดตามแบบแปลนและ
ประมาณการของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัดพะเยา  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ.2563 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 1  แนว
ทางการพัฒนาท่ี 1.3  หน้าท่ี 189 ล าดับท่ี  23 
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14. โครงการติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟก่ิง) หมู่ที่ 14 บ้านแม่กา     
นาไร่เดียว   ต าบลแม่กา   อ าเภอเมืองพะเยา  จังหวัดพะเยา 

จ านวน 35,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟกิ่ง) หมู่ท่ี 14 บ้านแม่กา   
นาไร่เดียว  ต าบลแม่กา อ าเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา  จุดท่ี 1
พิกัด 18.986811,99.904013 จุดท่ี 2 พิกัด 18.986798,99.905766     
จุดท่ี 3 พิกัด 18.986230,99.905866 จุดท่ี 4 พิกดั
18.984103,99.906772 จุดท่ี 5 พิกัด 18.981017,99.908637
รายละเอียดตามแบบแปลนและประมาณการของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค
จังหวัดพะเยา  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ.2563 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 1  แนว
ทางการพัฒนาท่ี 1.3  หน้าท่ี 208  ล าดับท่ี  56 

      

    
15. โครงการติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟก่ิง) หมู่ที่ 15 บ้านเกษตรสุข  
ต าบลแม่กา   อ าเภอเมืองพะเยา  จังหวัดพะเยา 

จ านวน 35,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟกิ่ง) หมู่ท่ี 15 บ้านเกษตร
สุข   ต าบลแม่กา อ าเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา  จุดท่ี 1 พิกัด
19.087194,99.898978 จุดท่ี 2 พิกัด 19.087301,99.902252  จุดท่ี 3
พิกัด 19.084203,99.903576 จุดท่ี 4 พิกัด 19.095600,99.894468    
 จุดท่ี 5 พิกัด19.096309,99.896160 รายละเอียดตามแบบแปลนและ
ประมาณการของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัดพะเยา  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ.2563      
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 1  แนว
ทางการพัฒนาท่ี 1.3  หน้าท่ี 192  ล าดับท่ี  26 
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16. โครงการติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟก่ิง) หมู่ที่ 16 บ้านแม่กาห้วย
เคียน   ต าบลแม่กา อ าเภอเมืองพะเยา  จังหวัดพะเยา 

จ านวน 50,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟกิ่ง) หมู่ท่ี 16 บ้านแม่กาห้วย
เคียน   ต าบลแม่กา อ าเภอเมืองพะเยา  จังหวัดพะเยา   จุดท่ี1
พิกัด 19.032669,99.929661  จุดท่ี 2 พิกัด 19.032012,99.929850  
จุดท่ี 3 พิกัด19.032892,99.930715  จุดท่ี 4 พิกดั
19.032004,99.930584จุดท่ี 5 พิกัด 19.029122,99.919122 จุดท่ี6
พิกัด 19.030586,99.927633 จุดท่ี 7 พิกัด
19.030561,99.927912 รายละเอียดตามแบบแปลนและประมาณการ
ของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัดพะเยา  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ.2563 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 1  แนว
ทางการพัฒนาท่ี  1.3   หน้าท่ี 209  ล าดับท่ี  57 

 

      

    

17. โครงการขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ,ติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟก่ิง)  
หมู่ที่ 17 บ้านแม่กา  โทกหวาก ต าบลแม่กา อ าเภอเมืองพะเยา  จังหวัด
พะเยา 

จ านวน 35,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ,ติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ    
(ไฟกิ่ง) หมู่ท่ี 17  บ้านแม่กาโทกหวาก ต าบลแม่กา อ าเภอเมือง
พะเยา  จังหวัดพะเยา  จุดท่ี 1 พิกัด  19.076175,99.923670  จุดท่ี2
พิกัด 19.076222,99.922837  จุดท่ี 3 พิกัด19.074742,99.927133    
จุดท่ี 4 พิกัด 19.075790,99.924907 รายละเอยีดตามแบบแปลนและ
ประมาณการของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัดพะเยา  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ.2563 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 1 แนว
ทางการพัฒนาท่ี 1.3  หน้าท่ี 194  ล าดับท่ี 32 
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18.โครงการขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ,ติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟก่ิง)  
หมู่ที่ 18 บ้านแม่ต  าน้อย ต าบลแม่กา  อ าเภอเมืองพะเยา  จังหวัดพะเยา 

จ านวน 35,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ,ติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟ
กิ่ง) หมู่ท่ี 18 บ้านแม่ต  าน้อย ต าบลแม่กา อ าเภอเมืองพะเยา  จังหวัด
พะเยา จุดท่ี 1 พิกัด  18.938921,99.961267 จุดท่ี 2
พิกัด  18.937523,99.963279  รายละเอียดตามแบบแปลนและ
ประมาณการของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัดพะเยา  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ.2563 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 1 แนว
ทางการพัฒนาท่ี 1.3  หน้าท่ี 211  ล าดับท่ี  59 

      

    
2. โครงการขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ,ติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟก่ิง) 
หมู่ที่ 2 บ้านห้วยเคียน   ต าบลแม่กา อ าเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา 

จ านวน 50,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ,ติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ    
(ไฟกิ่ง) หมู่ท่ี 2  บ้านห้วยเคียนต าบลแม่กา อ าเภอเมืองพะเยา จังหวัด
พะเยา  จุดท่ี 1  พิกัด 19.036591,99.933824  จุดท่ี 2
พิกัด 19.036600,99.931951 จุดท่ี3 พิกัด 19.029665,99.932566     
จุดท่ี 4 พิกัด19.028154,99.936493 จุดท่ี 5 พิกดั
19.021236,99.945465 จุดท่ี 6 พิกัด19.030004,99.930263
รายละเอียดตามแบบแปลนและประมาณการของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค
จังหวัดพะเยา 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ.2563 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 1  แนว
ทางการพัฒนาท่ี  1.3  หน้าท่ี 199  ล าดับท่ี  39 
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3. โครงการขยายเขตระบบจ าหน่ายไฟฟ้าแรงต่ า,ไฟฟ้าสาธารณะ หมู่ที่ 3 
บ้านแม่กาหลวง   ต าบลแม่กา  อ าเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา 

จ านวน 35,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าขยายเขตระบบจ าหน่ายไฟฟ้าแรงต่ า,ไฟฟ้า
สาธารณะ  หมู่ท่ี 3 บ้านแม่กาหลวง  ต าบลแม่กา อ าเภอเมืองพะเยา
จังหวัดพะเยา พิกัด  19.05411,99.939081 รายละเอียดตามแบบแปลน
และประมาณการของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัดพะเยา  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ.2563 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 1  แนว
ทางการพัฒนาท่ี  1.3  หน้าท่ี 178  ล าดับท่ี  2   
 

      

    
4. โครงการติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟก่ิง) หมู่ที่ 4 บ้านโทกหวาก  
ต าบลแม่กา   อ าเภอเมืองพะเยา   จังหวัดพะเยา 

จ านวน 35,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟกิ่ง) หมู่ท่ี 4 บ้านโทกหวาก
ต าบลแม่กา อ าเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา  จุดท่ี1พิกัด
19.079642,99.923845   จุดท่ี 2 พิกัด 19.079626,99.921467  จุดท่ี3
พิกัด19.078040,99.922373  จุดท่ี 4 พิกัด 19.078400,99.923853  จุด
ท่ี 5 พิกัด 19.077148,99.923260 รายละเอียดตามแบบแปลนและ
ประมาณการของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัดพะเยา 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ.2563 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 1  แนว
ทางการพัฒนาท่ี  1.3  หน้าท่ี 180 ล าดับท่ี  5 

 

      

    

5. โครงการขยายเขตระบบจ าหน่ายไฟฟ้าแรงต่ า,ไฟฟ้าสาธารณะ,ติดต้ัง
โคมไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟก่ิง) หมู่ที่ 5 บ้านแม่ต  าบญุโยง  ต าบลแม่กา 
อ าเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา 

จ านวน 35,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าขยายเขตระบบจ าหน่ายไฟฟ้าแรงต่ า,ไฟฟ้าสาธารณะ,
ติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ (ไฟกิ่ง)หมู่ท่ี 5 บ้านแม่ต  าบุญโยง  ต าบลแม่กา
อ าเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา พิกัด19.118828,99.904725
รายละเอียดตามแบบแปลนและประมาณการของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค
จังหวัดพะเยา 
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-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ.2563 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 1  แนว
ทางการพัฒนาท่ี  1.3  หน้าท่ี 182  ล าดับท่ี  9 

   

    
6. โครงการขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ,ติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟก่ิง)  
หมู่ที่ 6 บ้านแม่กาไร่   ต าบลแม่กา  อ าเภอเมืองพะเยา  จังหวัดพะเยา 

จ านวน 35,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ,ติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ    
(ไฟกิ่ง)  หมู่ท่ี 6 บ้านแม่กาไร ่ต าบลแม่กา อ าเภอเมืองพะเยา จังหวัด
พะเยา  พิกัด 19.07245,99.92894 รายละเอียดตามแบบแปลนและ
ประมาณการของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัดพะเยา  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ.2563 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 1  แนว
ทางการพัฒนาท่ี  1.3   หน้าท่ี 184  ล าดับท่ี  13 

    

      

    
7. โครงการขยายเขตระบบจ าหน่ายไฟฟ้าแรงต่ า,ไฟฟ้าสาธารณะ หมู่ที่ 7 
บ้านบัว ต าบลแม่กา อ าเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา 

จ านวน 35,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าขยายเขตระบบจ าหน่ายไฟฟ้าแรงต่ า,ไฟฟ้า
สาธารณะ  หมู่ท่ี 7 บ้านบัว ต าบล แม่กา อ าเภอเมืองพะเยา จังหวัด
พะเยา  พิกัด 19.044664,99.952251 รายละเอียดตามแบบแปลนและ
ประมาณการของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัดพะเยา 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ.2563 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 1  แนว
ทางการพัฒนาท่ี  1.3   หน้าท่ี 201  ล าดับท่ี  42 
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8. โครงการขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ,ติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟก่ิง) 
หมู่ที่ 8 บ้านแม่ต  าบุญโยง ต าบลแม่กา อ าเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา 

จ านวน 35,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ,ติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ    
(ไฟกิ่ง) หมู่ท่ี 8 บ้านแม่ต  าบุญโยง ต าบลแม่กา อ าเภอเมืองพะเยา จังหวัด
พะเยา  พิกัด 19.114602,99.909204 รายละเอียดตามแบบแปลนและ
ประมาณการของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัดพะเยา  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ.2563 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 1  แนว
ทางการพัฒนาท่ี  1.3  หน้าท่ี  186 ล าดับท่ี  17 

    

      

    

9. โครงการขยายเขตระบบจ าหน่ายไฟฟ้าแรงต่ า,ไฟฟ้าสาธารณะ,ติดต้ัง
โคมไฟฟ้าสาธารณะ  (ไฟก่ิง) หมู่ที่ 9 บ้านแม่ต  าบุญโยง ต าบลแม่กา 
อ าเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา 

จ านวน 35,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าขยายเขตระบบจ าหน่ายไฟฟ้าแรงต่ า,ไฟฟ้าสาธารณะ,
ติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟกิ่ง) หมู่ท่ี 9 บ้านแม่ต  าบุญโยง ต าบลแม่กา
อ าเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา  จุดท่ี1พิกัด
19.125807,99.904425  จุดท่ี 2 พิกัด19.12661,99.904588
รายละเอียดตามแบบแปลนและประมาณการของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค
จังหวัดพะเยา  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ.2563 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 1  แนว
ทางการพัฒนาท่ี  1.3   หน้าท่ี 187 ล าดับท่ี  20 
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งานก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล รวม 1,910,000 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 1,440,000 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 1,440,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 1,296,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง   กองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม  จ านวน 12 อัตรา   
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่อง
ก าหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการให้พนักงานเทศบาล  ลูกจ้าง และพนักงาน
จ้างของเทศบาลได้รับเงินเพิ่มค่าครองชีพ (ฉบับท่ี2) ประกาศ ณ วันท่ี
29 กรกฎาคม พ.ศ.2558 หรือระเบียบ กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542 
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี  (พ.ศ.2564-2566) ของเทศบาล
ต าบลแม่กา  

      

   
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 144,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราวพนักงานจ้าง จ านวน 12 อัตรา   
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่อง
ก าหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการให้พนักงานเทศบาล  ลูกจ้าง และพนักงาน
จ้างของเทศบาลได้รับเงินเพิ่มค่าครองชีพ (ฉบับท่ี2) ประกาศ ณ วันท่ี
29 กรกฎาคม พ.ศ.2558 หรือระเบียบ  กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542 
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี  (พ.ศ.2564-2566) ของเทศบาล
ต าบลแม่กา  
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งบด าเนินงาน รวม 470,000 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 50,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 50,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน
เทศบาลและพนักงานจ้าง   ซึ่งปฏิบัติงานในวันหยดุราชการหรือนอกเวลา
ราชการ   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทน
การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559  

      

   
ค่าใช้สอย รวม 380,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ       

    
1. ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ จ านวน 250,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการแก่ผู้รับจ้างอย่างใดอย่างหนึ่ง ให้กับ
เทศบาลต าบลแม่กา เช่น  จ้างเหมาบุคลากรปฏิบัติงานด้านรักษาความ
สะอาดและส่ิงแวดล้อม  ส่ิงปฏิกูล   และค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว4044 ลงวันท่ี
10 กรกฏาคม 2563 เรื่องหลักเกณฑ์การด าเนินการจ้างเอกชนและการ
เบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว2909 ลง
วันท่ี 27 เมษายน 2565 เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุและค่า
สาธารณูปโภค 
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รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย
อื่น ๆ 

      

    
1.โครงการบริหารขยะมูลฝอยและสิ่งแวดล้อมในชุมชน จ านวน 30,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการบริหารขยะมูลฝอยและส่ิงแวดล้อมใน
ชุมชน เช่น ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าป้ายโครงการ วัสดุอุปกรณ์ และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น  พ.ศ.2557  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 1 แนว
ทางการพัฒนาท่ี 1.3  หน้าท่ี  222  ล าดับท่ี 85 

   

      

    
2.โครงการส่งเสริมฟื้นฟูอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จ านวน 20,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมฟื้นฟูอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม  เช่น ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าป้าย
โครงการ วัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น  พ.ศ.2557  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 2  แนว
ทางการพัฒนาท่ี 2.5  หน้าท่ี  240   ล าดับท่ี 7 

      

   
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 80,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมครุภัณฑ์ ค่าท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง และทรัพย์สินอื่นๆ ท่ีช ารุดเสียหายให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ เช่น เครื่องคอมพิวเตอร ์เครื่องปรับอากาศ รถยนต์
รถจักรยานยนต์ และค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมครุภัณฑ์ท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้างต่างๆ เช่น อาคารส านักงาน ประตู และอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง 
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-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

   
ค่าวัสดุ รวม 40,000 บาท 

   
วัสดุเคร่ืองแต่งกาย จ านวน 20,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย เช่น งานประจ ารถขนขยะ งานประจ า
รถดูดส่ิงปฏิกูล งานกวาดล้างตลาด งานฉีดพ่นสารเคมี งานเครื่องจักรกล
หรือเครื่องยนต์ และอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

      

   
วัสดุอื่น จ านวน 20,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุอื่นๆ  เช่น  สายดูดส่ิงปฏิกูล สายอัดฉีดน้ าแรงดัน
สูง วัสดุอุปกรณ์เกี่ยวกับเครื่องตัดหญ้า วัสดุอุปกรณ์เกี่ยวกับเครื่องพ่น
หมอกควัน  วัสดุอุปกรณ์ในการจัดเก็บขยะดูดส่ิงปฏิกูล และค่าใช้จ่าย
อื่นๆ  ท่ีเกี่ยวข้อง   
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 40,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 40,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 40,000 บาท 

   
รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย
อื่น ๆ 

      

    
1. โครงการส่งเสริมให้ความรู้แก่ผู้ประกอบการหอพักในพื้นที่ต าบลแม่กา จ านวน 20,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมให้ความรู้แก่ผู้ประกอบการ
หอพักในพื้นท่ีต าบลแม่กา เช่น ค่าป้ายโครงการ ค่าสมนาคุณวิทยากร
ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องด่ืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ และอื่น ๆ ท่ี
เกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น  พ.ศ.2557  
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์
ท่ี  2 แนวทางการพัฒนาท่ี 2.6 หน้าท่ี 249 ล าดับท่ี 6 

 

      

    
2.โครงการหมู่บ้านคนดีศรีเวียงบัว จ านวน 20,000 บาท 

      

   -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการหมู่บ้านคนดีศรีเวียงบัว เช่น  ค่าป้าย
โครงการ  ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องด่ืม
ค่าวัสดุอุปกรณ์ และอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง                  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น  พ.ศ.2557  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะการส่งเสริมกีฬา และการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์
ท่ี  2 แนวทางการพัฒนาท่ี 2.6 หน้าท่ี 245 ล าดับท่ี 5 
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แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

 
งานกีฬาและนันทนาการ รวม 100,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 100,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 80,000 บาท 

   
รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย
อื่น ๆ 

      

    
1. โครงการส่งเสริมการกีฬาสู่ความเป็นเลิศ จ านวน 30,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายการด าเนินโครงการส่งเสริมการกีฬาสู่ความเป็น
เลิศ เช่น  ค่าใช้จ่ายส าหรับนักกีฬา ผู้ควบคุม หรือผู้ฝึกสอน ค่าใช้จ่ายใน
การฝึกซ้อมกีฬา และค่าใช้จ่ายอื่นๆ  ท่ีเกี่ยวข้อง      
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี  2  แนว
ทางการพัฒนาท่ี 2.3  หน้าท่ี  230   ล าดับท่ี 4 

   

      

    
2. โครงการมหกรรมกีฬาเพื่อสุขภาพต าบลแม่กา จ านวน 50,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายการด าเนินโครงการมหกรรมกีฬาเพื่อสุขภาพต าบล
แม่กา เช่น  ค่าใช้จ่ายในการแข่งขันกีฬา  ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับรางวัล และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ  ท่ีเกี่ยวข้อง      
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 2   แนว
ทางการพัฒนาท่ี 2.3  หน้าท่ี  230  ล าดับท่ี 5  
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ค่าวัสดุ รวม 20,000 บาท 

   
วัสดุกีฬา จ านวน 20,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุกีฬา และค่าใช้จ่ายอื่นๆ  ท่ีเกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

      

 
งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถ่ิน รวม 70,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 70,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 50,000 บาท 

   
รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย
อื่น ๆ 

      

    
1. โครงการสืบสานประเพณีท้องถ่ินโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน จ านวน 30,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายการด าเนินโครงการสืบสานประเพณีท้องถิ่นโดย
การมีส่วนร่วมของชุมชน เช่น  ค่าใช้จ่ายท่ีเป็นกิจกรรมหลักของ
โครงการ ค่าการแสดง ค่าตอบแทนต่างๆ ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานท่ี
ค่าใช้จ่ายในการโฆษณา และค่าใช้จ่ายอื่นๆ  ท่ีเกี่ยวข้อง      
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี  2  แนว
ทางการพัฒนาท่ี 2.3  หน้าท่ี  229  ล าดับท่ี 1 

   

      

    
2. โครงการพัฒนาศักยภาพปราชญ์ชาวบ้านเพือ่การสืบสานภูมิปัญญา
ท้องถ่ินอย่างยั่งยืน 

จ านวน 10,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายการด าเนินโครงการพัฒนาศักยภาพปราชญ์
ชาวบ้านเพื่อการสืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน เช่น  ค่าใช้จ่ายใน
การโฆษณา และค่าใช้จ่ายอื่นๆ  ท่ีเกี่ยวข้อง      
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 
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-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ.2557 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี  2 แนว
ทางการพัฒนาท่ี 2.3หน้าท่ี  229   ล าดับท่ี 2 

   

    
3. โครงการท านุบ ารุงศาสนาและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมอันดีงามของ
ชุมชน 

จ านวน 10,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายการด าเนินโครงการท านุบ ารุงศาสนาและส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรมอันดีงามของชุมชน  เช่น  ค่าใช้จ่ายในการโฆษณา และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ  ท่ีเกี่ยวข้อง      
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี  2   แนว
ทางการพัฒนาท่ี 2.3  หน้าท่ี  230  ล าดับท่ี 3  

      

   
ค่าวัสดุ รวม 20,000 บาท 

   
วัสดุดนตรี จ านวน 20,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุดนตรี และค่าใช้จ่ายอื่นๆ  ท่ีเกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

      

 
งานวิชาการวางแผนและส่งเสริมการท่องเที่ยว รวม 20,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 20,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 20,000 บาท 

   
รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย
อื่น ๆ 

      

    
1. โครงการประชาสัมพันธ์ เผยแพร่แหล่งท่องเที่ยวและของดีต าบลแม่กา จ านวน 20,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการประชาสัมพันธ์ เผยแพร่แหล่ง
ท่องเท่ียวและของดี  ต าบลแม่กา เช่น การจัดอบรม จัดท าส่ือส่ิงพิมพ์
รูปแบบต่างๆ เพื่อประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเท่ียว สถานท่ีส าคัญ   และ 
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ของดีต าบลแม่กา และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ.2557 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 2   แนว
ทางการพัฒนาท่ี 2.3 หน้าท่ี  232  ล าดับท่ี 8       
     

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา รวม 7,769,000 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 6,179,400 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 6,179,400 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จ านวน 4,170,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล    จ านวน 12 อัตรา   
-เป็นไปตามหนังสือคณะกรรมการกลางเทศบาล ท่ี มท.0809.3/293 ลง
วันท่ี 9 กุมภาพันธ์  2559 เรื่อง ประกาศ ก.จ.และ ก.ท. เรื่องมาตรฐาน
ท่ัวไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบ
แทนอื่น(ฉบับท่ี 6) และประกาศ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับ
อัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์อื่น(ฉบับท่ี 5)  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542 
- เป็นไปตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี  (พ.ศ.2564-2566) ของเทศบาล
ต าบลแม่กา 

  

      

   
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จ านวน 67,200 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนของพนักงาน
เทศบาล ต าแหน่ง ผู้อ านวยการกองช่าง  
-เป็นไปตามหนังสือส านักงาน ก.จ.,ก.ท.และ ก.อบต. ท่ีมท0809.3/ว.28
ลงวันท่ี 16 กุมภาพันธ์ 2548 เรื่องก าหนดหลักเกณฑ์การให้ข้าราชการ
และพนักงานได้รับเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนฯ 
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-เป็นไปตามประกาศพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบ
แทนอื่น (ฉบับท่ี 7) ประกาศ ณ วันท่ี 12 พฤษภาคม  พ.ศ. 2559 หรือ
ระเบียบ  กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 

   

   
เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 103,200 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งของ  ผู้อ านวยการกองช่าง,หัวหน้าฝ่าย
แบบแผนและก่อสร้าง,หัวหน้าฝ่ายการโยธา   
-เป็นไปตามประกาศพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบ
แทนอื่น (ฉบับท่ี 7)ประกาศ ณ วันท่ี 12 พฤษภาคม พ.ศ.2559 หรือ
ระเบียบ  กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 

   

      

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 1,767,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง   จ านวน  12   อัตรา    
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่อง
ก าหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการให้พนักงานเทศบาล  ลูกจ้าง และพนักงาน
จ้างของเทศบาลได้รับเงินเพิ่มค่าครองชีพ (ฉบับท่ี2)ประกาศ ณ 
วันท่ี 29 กรกฎาคม พ.ศ.2558หรือระเบียบ  กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542 
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี  (พ.ศ.2564-2566) ของเทศบาล
ต าบลแม่กา 
  

      

   
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 72,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราวของพนักงานจ้าง  
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่อง
ก าหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการให้พนักงานเทศบาล  ลูกจ้าง และพนักงาน
จ้างของเทศบาลได้รับเงินเพิ่มค่าครองชีพ (ฉบับท่ี2) ประกาศ ณ วันท่ี
29 กรกฎาคม พ.ศ.2558 หรือระเบียบ  กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542 
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-เป็นไปตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี  (พ.ศ.2564-2566) ของเทศบาล
ต าบลแม่กา 

  

  
งบด าเนินงาน รวม 1,589,600 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 575,600 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏบิัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน จ านวน 60,000 บาท 

      

  1. ค่าตอบแทนเงินประโยชน์ตอบแทนอื่น(เงินรางวัลประจ าปี)เป็นกรณี
พิเศษ  ต้ังไว้  10,000 บาท 
-เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่น (เงินรางวลัประจ าปี) เป็นกรณี
พิเศษส าหรับพนักงานเทศบาล  พนักงานจ้างตามภารกิจ และพนักงาน
จ้างท่ัวไป  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการก าหนดให้เงิน
ประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปี
แก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2557            
 2. ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการ  ต้ังไว้   50,000  บาท      
-เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการท่ีได้รับแต่งต้ังตาม
กฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติ การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ
พ.ศ. 2560 และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท
0808.2/ว2850 ลงวันท่ี 12 กันยายน 2561 

      

   
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 30,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน
เทศบาลและพนักงานจ้าง   ซึ่งปฏิบัติงานในวันหยดุราชการหรือนอกเวลา
ราชการ   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทน
การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
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ค่าเช่าบ้าน จ านวน 420,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานเทศบาล  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2562 

 

      

   
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 65,600 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  พนักงานเทศบาล  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงนิสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาของบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563 

  

      

   
ค่าใช้สอย รวม 484,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ       

    
1.ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ จ านวน 280,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้างอย่างใดอย่างหนึ่ง  ค่าจ้าง
ทดสอบ ส ารวจ ออกแบบก่อสร้าง เช่น การส ารวจ การออกแบบถนน
ไฟฟ้า ประปา ระบบสุขาภิบาล ระบบบ าบัดน้ าเสีย งานท่อระบายน้ าและ
ค่าจ้างทดสอบ ตรวจสอบวัสดุก่อสร้าง งานจัดเก็บข้อมูลงานก่อสร้าง
ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตต่าง ๆ ค่าจ้างส ารวจตรวจสอบแนวเขตของ
เทศบาลต าบลแม่กา และแนวเขตใหม่ท าการปรับปรุง ค่าจ้างทดสอบ
ตรวจสอบคุณภาพน้ าประปาของหมู่บ้าน และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ท่ี
เกี่ยวข้อง   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว4044 ลงวันท่ี10
กรกฎาคม 2563 เรื่องหลักเกณฑ์การด าเนินการจ้างเอกชนและการเบิก
จ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว2909 ลงวันท่ี
27 เมษายน 2565 เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุและค่า
สาธารณูปโภค 
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2. ค่าเช่าเคร่ืองถ่ายเอกสาร จ านวน 24,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4044 ลงวันท่ี
10 กรกฎาคม 2563 เรื่องหลักเกณฑ์การด าเนินการจ้างเอกชนและการ
เบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว2909 ลงวันท่ี
27 เมษายน 2565  เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุและค่า
สาธารณูปโภค 

  

      

    
3. ค่าจ้างส ารวจตรวจสอบรังวัดที่สาธารณประโยชน์ จ านวน 20,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ หรือค่าจ้างในการส ารวจ ตรวจสอบ และ
รังวัดท่ีดินสาธารณประโยชน์ในต าบลแม่กา และอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว4044 ลงวันท่ี
10 กรกฎาคม 2563 เรื่องหลักเกณฑ์การด าเนินการจ้างเอกชนและการ
เบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว2909 ลงวันท่ี
27 เมษายน 2565  เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุและค่า
สาธารณูปโภค 

      

    
4.ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตต่างๆ จ านวน 10,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมใบอนุญาต เช่น ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตใช้น้ า
บาดาล ,ค่าธรรมเนียมการต่ออายุใบอนุญาตใช้น้ าบาดาล , ค่าธรรมเนียม
เกี่ยวกับงานสาธารณูปโภค และอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว1095 ลงวันท่ี
28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย
อื่น ๆ 

      

    
1. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 30,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าเดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบ้ียเล้ียงเดินทาง   ค่าพาหนะ
ค่าเช่าท่ีพัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ
ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง ของ
พนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง หรือบุคคลอื่น ๆ ท่ีมีค าส่ังให้เดินทางไป
ราชการหรือบุคคลท่ีได้รับค าส่ังให้ไปปฏิบัติราชการของเทศบาล  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับ
ท่ี 3 ) พ.ศ.2559 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น  พ.ศ.2557 

 

      

    
2.ค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียนในการฝึกอบรม จ านวน 20,000 บาท 

      

   -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียนในการฝึกอบรมของ พนักงาน
เทศบาล พนักงานจ้าง หรือบุคคลอื่น ๆ ท่ีมีค าส่ังให้เดินทางไปราชการ
หรือบุคคลท่ีได้รับค าส่ังให้ไปปฏิบัติราชการของเทศบาล 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี3)
พ.ศ.2559 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น  พ.ศ.2557 

 

      

   
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 100,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมครุภัณฑ์ ค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง
และทรัพย์สินอื่นๆ ท่ีช ารุดเสียหาย  เช่น เครื่องคอมพิวเตอร์รถยนต์
รถจักรยานยนต์  ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมครุภัณฑ์ท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง
ต่างๆ เช่น อาคารส านักงาน  รั้ว ประตู  แหล่งน้ าท่ีได้รับการถ่ายโอน
ภารกิจ และอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง       
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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ค่าวัสดุ รวม 525,000 บาท 

   
วัสดุส านักงาน จ านวน 80,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน  เช่น  ปากกา ดินสอ กระดาษ ไม้บรรทัด
แปรงลบกระดาน กระดาษไข  สมุดบัญชี ธงชาติ แฟ้ม  แบบพิมพ์ พระ-
บรมฉายาลักษณ์ มู่ล่ี ม่านปรับแสง(ต่อผืน) นาฬิกาต้ังหรือแขวน เครื่อง
ค านวณเลข พระพุทธรูป แผงกั้นห้อง โต๊ะ  เก้าอี้ น้ าด่ืมและอื่นๆ ท่ี
เกี่ยวข้อง   
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จ านวน 50,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  เช่น ฟิวส์ เทปพันสายไฟฟ้า
สายไฟฟ้า ปล๊ักไฟฟ้า สวิตซ์ไฟฟ้า หลอดไฟฟ้า หลอดวิทยุ และช้ินส่วน
วิทย ุไมโครโฟน  ขาต้ังไมโครโฟน หัวแร้งไฟฟ้า   เครื่องประจุไฟเครื่องวัด
แรงดันไฟฟ้า เครื่องวัดกระแสไฟฟ้า มาตรส าหรับตรวจวงจรไฟฟ้า  และ
อื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง     
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

      

   
วัสดุงานบ้านงานครัว จ านวน 30,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว  เช่น แปรง ไม้กวาด ผงซักฟอก
น้ ายาท าความสะอาดต่างๆ ผ้าปูโต๊ะ แก้วน้ า จานรองถ้วย ชาม ถาด ท่ี
นอน กระติกน้ าร้อน กระติกน้ าแข็ง  กระจกเงา มีดและอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง   
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว1095 ลงวันท่ี
28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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วัสดุก่อสร้าง จ านวน 40,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง   เช่น  ไม้ต่างๆ  น้ ามันทาไม้  ปูนขาว
ตะป ู ค้อน  คีม จอบ เสียม ท่อน้ าบาดาล  ท่อน้ าและอุปกรณ์
ประปา  ทินเนอร ์ แปรงทาสีทรายปูนซีเมนต์กระเบ้ืองสังกะสี
สี  เล่ือย  ท่อต่าง ๆ  และอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง   
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

      

   
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 50,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง   เช่น  แบตเตอรี่ ยางนอกยาง
ใน น้ ามันเบรค  หัวเทียน ไขควง น็อตและสกรู กระจกมองข้างรถยนต์
ฟิล์มกรองแสง แม่แรง กุญแจปากตาย คีมล็อคเกียร์ สัญญาณไฟ
ฉุกเฉิน และอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง   
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

      

   
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลืน่ จ านวน 200,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน เช่น  น้ ามันดีเซล น้ ามัน
เบนซิน น้ ามันหล่อล่ืน  น้ ามันจารบี และอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง    
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว2909 ลงวันท่ี
27 เมษายน 2565  เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุและค่า
สาธารณูปโภค 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
วัสดุการเกษตร จ านวน 20,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุการเกษตรต่าง ๆ  เช่น พันธุพ์ืช พันธุ์ไม ้ปุ๋ย  พันธุ์ไม้
ดอกไม้ประดับ  ไม้กระถาง  คราด  มีดดายหญ้า กรรไกรตัดหญ้า
รถเข็น  สายยางรดน้ า  และอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง 
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-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

   
วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จ านวน 20,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่  เช่น  กระดาษเขียน
โปสเตอร์ พู่กันและสี  รูปสีหรือขาวด าท่ีได้จากการล้าง อัด ขยายและ
อื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง    
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว1095 ลงวันท่ี
28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

      

   
วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 30,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น  หมึกพิมพ์ แผ่นซีดี แผ่นกรอง
แสง แป้นพิมพ์ (Key Board) เมนบอร์ด เมมโมรี่ชิป เมาส์ และอื่นๆ ท่ี
เกี่ยวข้อง   
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

      

   
วัสดุส ารวจ จ านวน 5,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุส ารวจ  เช่น  บันไดอลูมิเนียม  เครื่องมือ
แกะสลัก เครื่องมือดึงสายโทรศัพท์และอื่นๆ  ท่ีเกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว1095 ลงวันท่ี
28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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ค่าสาธารณูปโภค รวม 5,000 บาท 

   
ค่าบริการส่ือสารและโทรคมนาคม จ านวน 5,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าต่อสัญญาณจีพีเอส (1 ครั้ง/ปี)   
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี
28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

      

 
งานก่อสร้าง รวม 9,310,000 บาท 

  
งบลงทุน รวม 9,310,000 บาท 

   
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 9,310,000 บาท 

   
ค่าต่อเติมหรือดัดแปลงอาคาร หรือสิ่งปลูกสร้างต่าง ๆ       

    
1. โครงการปรับปรุงซ่อมแซมอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบล 
แม่กา  อ าเภอเมืองพะเยา   จังหวัดพะเยา 

จ านวน 200,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงระบบหลังคา งานซ่อมฝ้าเพดาน งานซ่อมระบบ
ไฟฟ้า จุดท่ีต้ังโครงการ พิกัด 47Q E 597585  N  2109734 พร้อมติดต้ัง
ป้ายโครงการและป้ายประชาสัมพันธ์  จ านวน  1  ชุด รายละเอียดตาม
แบบแปลนและประมาณการของเทศบาลต าบลแม่กา   
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)  ยุทธศาสตร์ท่ี 1 แนว
ทางการพัฒนาท่ี 1.1 หน้า 17 ล าดับท่ี 9 

    

      

   
ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ       

    
1. โครงการก่อสร้างถนนหินคลุกบดอัดแน่น สายต้นยม หมู่ที่ 1 บ้านหม้อ
แกงทอง  ต าบลแม่กา  อ าเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา 

จ านวน 300,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นก่อสร้างถนนหินคลุกบดอัดแน่นขนาดกว้าง4.00 เมตร ความ
ยาว260.00 เมตร หนา0.20เมตร หรือมีพื้นท่ีไม่นอ้ยกว่า1,040.00 ตาราง
เมตร จุดเริ่มต้นโครงการ เช่ือมต่อถนนพหลโยธิน
พิกัด 47Q E 595225 N  2102073  จุดส้ินสุดโครงการ บริเวณ
พิกัด 47Q E 595454  N  2102077 พร้อมติดต้ังป้ายโครงการและป้าย
ประชาสัมพันธ์  จ านวน  1  ชุด รายละเอียดตามแบบแปลนและประมาณ
การของเทศบาลต าบลแม่กา  
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-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 1 แนว
ทางการพัฒนาท่ี 1.1 หน้า 21 ล าดับท่ี 23 

 

    
10. โครงการก่อสร้างศาลาป่าสุสานบ้านแม่ต  าบญุโยง หมู่ที่ 8 ต าบล   
แม่กา อ าเภอเมืองพะเยา  จังหวัดพะเยา 

จ านวน 350,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างอาคาร  ขนาดกว้าง 10.00 เมตร
ยาว 16.00 เมตร จุดท่ีต้ังโครงการพิกัด 47 Q E594370 N 
2113824  พร้อมติดต้ังป้ายโครงการและป้ายประชาสัมพันธ์
จ านวน 1 ชุด รายละเอียดตามแบบแปลนและประมาณการของเทศบาล
ต าบลแม่กา   
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  ยุทธศาสตร์ท่ี 1 แนว
ทางการพัฒนาท่ี 1.1 หน้า  64  ล าดับท่ี 145 

 

      

    
11. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอย 1 หมู่ที่  10 บ้าน   
แม่กาท่าข้าม  ต าบลแม่กา   อ าเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา 

จ านวน 379,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกว้าง 4.00 เมตร 
ความยาว 150.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นท่ีไม่น้อยกว่า
600.00 ตารางเมตร จุดเริ่มต้นโครงการ บริเวณต่อถนนเดิม
พิกัด 47Q E 594321 N  2102125  จุดส้ินสุดโครงการ เข้าพื้นท่ี
การเกษตร  พิกัด  47Q E 594378 N  2102265  พร้อมติดต้ังป้าย
โครงการและป้ายประชาสัมพันธ์  จ านวน  ๑ ชุด รายละเอียดตามแบบ
แปลนและประมาณการของเทศบาล ต าบลแม่กา   
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)   ยุทธศาสตร์ท่ี 1 แนว
ทางการพัฒนาท่ี 1.1 หน้า 80 ล าดับท่ี 193 
 

      

    

12. โครงการก่อสร้างรางระบายน้ าคอนกรีตเสริมเหล็กรูปตัวยูพร้อมฝา
ปิด ซอย 1 หมู่ที่ 11  บ้านแม่ต  าบุญโยง  ต าบลแม่กา อ าเภอเมืองพะเยา 
จังหวัดพะเยา 

จ านวน 547,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบายน้ าคอนกรีตเสริมเหล็กรูปตัวยูพร้อมฝา
ปิด กว้าง 0.40 เมตร ลึก 0.40 เมตร ยาว 137.00 เมตร หนา 0.15 เมตร
จุดเริ่มต้นโครงการ เช่ือมล าเหมืองในหมู่บ้าน พิกัด
47Q E 595741 N  2112325 จุดส้ินสุดโครงการ ลงล าเหมือง
พิกัด 47Q E 595622 N  2112262 พร้อมติดต้ังป้ายโครงการและป้าย 
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ประชาสัมพันธ์  จ านวน  1  ชุด  รายละเอียดตามแบบแปลนและ
ประมาณการของเทศบาลต าบลแม่กา   
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 1 แนว
ทางการพัฒนาท่ี 1.1 หน้า 83  ล าดับท่ี 199 

   

    
13. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอย 2 หมู่ที่  12 บ้าน   
แม่กาหัวทุ่ง  ต าบลแม่กา   อ าเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา 

จ านวน 513,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกว้าง
4.00 เมตร ความยาว 200.00 เมตร หนา0.15 เมตร หรือมีพื้นท่ีไม่น้อย
กว่า 800.00 ตารางเมตร จุดเริ่มต้นโครงการ บริเวณต่อถนนเดิม
พิกัด 47Q E 597970 N  2106644 จุดส้ินสุดโครงการ เข้าพื้นท่ี
การเกษตร  พิกัด 47Q E 597773 N  2106619 พร้อมติดต้ังป้าย
โครงการและป้ายประชาสัมพันธ์ จ านวน  1  ชุด รายละเอียดตามแบบ
แปลนและประมาณการของเทศบาลต าบล  แม่กา   
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 1 แนว
ทางการพัฒนาท่ี 1.1 หน้า 85 ล าดับท่ี 203 

 

      

    
14. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยประปาหมู่บ้าน        
หมู่ที่ 13 บ้านหนองแก้ว  ต าบลแม่กา อ าเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา 

จ านวน 771,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกว้าง
4.00 เมตร ยาว 300.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นท่ีไม่น้อย
กว่า 1,200.00 ตารางเมตร จุดเริ่มต้นโครงการ เช่ือมถนนคอนกรีต
เดิม พิกัด 47Q E 596183 N  2110658 จุดส้ินสุดโครงการ
ท่ี STA 0+300 กม. พิกัด 47Q E 596012 N  2110891 พร้อมติดต้ังป้าย
โครงการและป้ายประชาสัมพันธ์  จ านวน  1  ชุด  รายละเอียดตามแบบ
แปลนและประมาณการของเทศบาลต าบลแม่กา   
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 1 แนว
ทางการพัฒนาท่ี 1.1 หน้า  91  ล าดับท่ี  217  
 
 
 
 
  

      



196 
 

    

15. โครงการก่อสร้างถนนหินคลุกบดอัดแน่น บา้นเกษตรสุข หมู่ที่ 15 
เชื่อมบ้านหนองแก้ว หมู่ที่ 13 ต าบลแม่กา อ าเภอเมืองพะเยา จังหวัด
พะเยา 

จ านวน 455,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนหินคลุกบดอัดแน่น ขนาดกว้าง
3.50 เมตร ยาว 1,000.00 เมตร  หนาเฉล่ีย 0.15 เมตร หรือมีพื้นท่ีผิว
จราจรไม่น้อยกว่า 3,500.00 ตารางเมตร จุดเริ่มต้นโครงการ เช่ือมถนน
คอนกรีตสายหน้าวัดเกษตรสุข พิกัด47Q E59493 N 2110365 จุดส้ินสุด
โครงการ เช่ือมถนนลูกรังเดิมพิกัด 47Q E 595569  N 2109918 พร้อม
ติดต้ังป้ายโครงการและป้ายประชาสัมพันธ์  จ านวน  1 ชุด  รายละเอียด
ตามแบบแปลนและประมาณการของเทศบาลต าบลแม่กา   
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 1 แนว
ทางการพัฒนาท่ี 1.1 หน้า 100  ล าดับท่ี 237 

            

      

    
16. โครงการก่อสร้างฝายคอนกรีตเสริมเหล็ก ห้วยจ าบอน หมู่ที่ 14 บ้าน
แม่กานาไร่เดียว ต าบลแม่กา  อ าเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา 

จ านวน 229,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างฝายกั้นน้ าคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดฝาย
สูง 2.00 เมตร ยาว 12.00 เมตร หนา 0.30 เมตร จุดท่ีต้ังโครงการ
บริเวณล าห้วยจ าบอน สายข้ีเม้าฟ้า พิกัด
47Q E 596737 N 2099822 พร้อมติดต้ังป้ายโครงการและป้าย
ประชาสัมพันธ์  จ านวน  ๑  ชุด  รายละเอียดตามแบบแปลนและ
ประมาณการของเทศบาลต าบลแม่กา   
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 1 แนว
ทางการพัฒนาท่ี 1.1   หน้า 97 ล าดับท่ี 231 

      

    
17. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กในหมู่บ้าน ซอย 5 หมู่ที่ 15 
บ้านเกษตรสุข ต าบลแม่กา อ าเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา 

จ านวน 194,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกว้าง
3.50 เมตร ยาว 82.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นท่ีไม่น้อย
กว่า 287.00 ตารางเมตร จุดเริ่มต้นโครงการ เช่ือมถนนซอย 5
พิกัด 47Q E 594452  N 2110828 จุดส้ินสุดโครงการ เช่ือม
ถนนลาดยาง พิกัด 47Q E 594523  N 2110869 พร้อมติดต้ังป้าย
โครงการและป้ายประชาสัมพันธ์  จ านวน  ๑  ชุด  รายละเอียดตามแบบ
แปลนและประมาณการของเทศบาลต าบลแม่กา   
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-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 1 แนว
ทางการพัฒนาท่ี 1.1 หน้า 99  ล าดับท่ี 235 

    

    

18. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอย 4 หมู่ที่ 16 บ้าน    
แม่กาห้วยเคียน เชื่อมหมู่ที่ 1  บ้านหม้อแกงทอง  แยกประตู 3 ต าบล  
แม่กา อ าเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา 

จ านวน 259,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกว้าง
4.00 เมตร ความยาว 100.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นท่ีไม่น้อย
กว่า 400.00 ตารางเมตร จุดเริ่มต้นโครงการ บริเวณต่อถนน
เดิม  พิกัด 47Q E 596521 N  2103792   จุดส้ินสุดโครงการ เช่ือมถนน
ลูกรัง หมู่ท่ี 1 พิกัด 47Q E 596436 N 2103750 พร้อมติดต้ังป้าย
โครงการและป้ายประชาสัมพันธ์  จ านวน  1  ชุด  รายละเอียดตามแบบ
แปลนและประมาณการของเทศบาลต าบลแม่กา   
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 1 แนว
ทางการพัฒนาท่ี 1.1 หน้า 105 ล าดับท่ี 248 

 

      

    

19. โครงการก่อสร้างถนนลูกรังบดอัดแน่น ซอย 4 หมู่ที่ 16 เชื่อมซอย 6 
หมู่ที่ 1 บ้านหม้อแกงทอง  ต าบลแม่กา อ าเภอเมืองพะเยา  จังหวัด
พะเยา 

จ านวน 203,000 บาท 

      

   -เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนลูกรังบดอัดแน่น  ขนาด
กว้าง 4.00 เมตร ความยาว 500.00 เมตร หนา 0.20 เมตร หรือมีพื้นท่ีไม่
น้อยกว่า 2,000.00 ตารางเมตร จุดเริ่มต้นโครงการ เช่ือมต่อถนน
คอนกรีตซอย 4  พิกัด 47Q E 596436 N  2103750  จุดส้ินสุด
โครงการ บริเวณสวน พิกัด 47Q E 596145  N  2103611  
พร้อมติดต้ังป้ายโครงการและป้ายประชาสัมพันธ์
จ านวน  1 ชุด  รายละเอียดตามแบบแปลนและประมาณการของ
เทศบาลต าบลแม่กา   
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 1 แนว
ทางการพัฒนาท่ี 1.1 หน้า 147 ล าดับท่ี 351 
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2. โครงการก่อสร้างสะพานข้ามล าห้วยเคียน ซอยหอสมอค า (นายจรัส  
แสนใจ) หมู่ที่ 2 บ้านห้วยเคียน  ต าบลแม่กา อ าเภอเมืองพะเยา จังหวัด
พะเยา 

จ านวน 500,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นก่อสร้างสะพาน ค.ส.ล. หนึ่งช่องจราจร ขนาด
กว้าง 3.00 เมตร ความยาว 10.00 เมตร (ไม่มีทางเท้า) พร้อมถนน
กว้าง 3.00 เมตร ยาว 10.00 เมตร จุดท่ีต้ังโครงการ
พิกัด 47Q E 598179  N  2105904 พร้อมติดต้ังป้ายโครงการและป้าย
ประชาสัมพันธ์  จ านวน  1  ชุด  รายละเอียดตามแบบแปลนและ
ประมาณการของเทศบาลต าบลแม่กา          
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 1 แนว
ทางการพัฒนาท่ี 1.1 หน้า  154  ล าดับท่ี 364 

   

      

    
20. โครงการก่อสร้างรางระบายน้ ารูปตัวยูพร้อมฝาปิด หมู่ที่ 17 บ้าน   
แม่กาโทกหวาก ต าบลแม่กา อ าเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา 

จ านวน 444,000 บาท 

      

   -เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบายน้ าคอนกรีตเสริมเหล็กรูปตัวยูพร้อม
ฝาปิด กว้าง 0.40 เมตร ลึก 0.40 เมตร ยาว 100.00 เมตร หนา
0.15 เมตร พร้อมงานวางท่อระบายน้ า ขนาด 0.40 เมตร
จ านวน 18 ท่อน และบ่อพักคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาด
1.10 x 1.10 x 1.30 เมตร จ านวน 3 บ่อ จุดเริ่มต้นโครงการ บริเวณข้าง
บ้านนายแดง   จักจุ่ม พิกัด 47Q E 597412  N 2109366 จุดส้ินสุด
โครงการ ลงล าเหมืองข้างถนนพหลโยธิน พิกัด
47Q E 597523  N 2109403 พร้อมติดต้ังป้ายโครงการและป้าย
ประชาสัมพันธ์  จ านวน 1  ชุด  รายละเอียดตามแบบแปลนและประมาณ
การของเทศบาลต าบลแม่กา  
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 1 แนว
ทางการพัฒนาท่ี 1.1 หน้า  110  ล าดับท่ี  258 
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21. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอย8  หมู่ที่ 18 บ้าน
แม่ต  าน้อย  ต าบลแม่กา   อ าเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา 

จ านวน 90,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกว้าง3.50
เมตร ยาว 38.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพืน้ท่ีไม่น้อย
กว่า 133.00 ตารางเมตร จุดเริ่มต้นโครงการ เช่ือมต่อถนนคอนกรีตเดิม
ในหมู่บ้าน  พิกัด 47E 0601412 N 2094201 จุดส้ินสุดโครงการ ทางเข้า
บ้านนางจันหว้า  อัจฉริยะกุล พิกัด 47Q E 0601450 N 2094227 พร้อม
ติดต้ังป้ายโครงการและป้ายประชาสัมพันธ์  จ านวน 1  ชุด  รายละเอียด
ตามแบบแปลนและประมาณการของเทศบาลต าบลแม่กา   
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  ยุทธศาสตร์ท่ี 1 แนว
ทางการพัฒนาท่ี 1.1 หน้า 117 ล าดับท่ี 280 

 

      

    

22. โครงการวางแผ่นพื้นส าเร็จขยายพืน้ที่ลานกีฬาเพื่อใช้ในการออก
ก าลังกาย หมู่ที่ 9  บ้านแม่ต  าบุญโยง  ต าบลแม่กา อ าเภอเมืองพะเยา 
จังหวัดพะเยา 

จ านวน 124,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวางแผ่นพื้นคอนกรีตส าเร็จ ขนาดพื้นท่ีไม่น้อยกว่า
155.00 ตารางเมตร พร้อมเทคอนกรีตทับหนาไม่น้อยกว่า0.05 เมตร เพื่อ
ขยายพื้นท่ีลานกีฬาในหมู่บ้าน จุดท่ีต้ังโครงการ บริเวณศาลา
อเนกประสงค์หมู่บ้าน หมู่ท่ี 9 พิกัด 47Q E 595075 N 2114824 พร้อม
ติดต้ังป้ายโครงการและป้ายประชาสัมพันธ์  จ านวน 1  ชุด  รายละเอียด
ตามแบบแปลนและประมาณการของเทศบาลต าบลแม่กา   
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจ าปีงบประมาณ
พ.ศ. 2565 ยุทธศาสตร์ท่ี 1 แนวทางการพัฒนาท่ี 1.1 หน้า  69 ล าดับ
ท่ี  159 

  

      

    
23. โครงการปรับปรุงสนามฟุตบอล ส านักงานเทศบาลต าบลแม่กา  
อ าเภอเมืองพะเยา   จังหวัดพะเยา 

จ านวน 300,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรั้วคาวบอย ความยาว ไม่น้อยกว่า 200.00
เมตร , ตาข่ายกั้นสนามฟุตบอล ความยาวไม่น้อยกว่า 70.00 เมตร และ
งานก่อสร้างลานจอดรถบริเวณข้างเสาธง พร้อมปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณ
หลังป้ายส านักงานเทศบาลต าบลแม่กา จุดท่ีต้ังโครงการพิกัด
47Q E 597488 N 2109634 พร้อมติดต้ังป้ายโครงการและป้าย
ประชาสัมพันธ์  จ านวน  1 ชุด รายละเอียดตามแบบแปลนและประมาณ 
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การของเทศบาลต าบลแม่กา   
 -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)  ยุทธศาสตร์ท่ี 1 แนว
ทางการพัฒนาท่ี 1.1 หน้า 14 ล าดับท่ี 2 

 

    

3. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก พร้อมก่อสร้าง สะพาน
คอนกรีตเสริมเหล็ก ซอย 2 หมู่ที่ 3 บ้านแม่กาหลวง  ต าบลแม่กา อ าเภอ
เมืองพะเยา จังหวัดพะเยา 

จ านวน 400,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กกว้าง 4.00 เมตร ความ
ยาว 10.00 เมตร พร้อมก่อสร้างสะพานคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาด
กว้าง 4.00 เมตร ยาว 6.00 เมตร จุดท่ีต้ังโครงการ บริเวณท้ายซอย
พิกัด 47Q E 598810 N  2107129 พร้อมติดต้ังป้ายโครงการและป้าย
ประชาสัมพันธ์  จ านวน  1  ชุด  รายละเอียดตามแบบแปลนและ
ประมาณการของเทศบาลต าบลแม่กา     
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  ยุทธศาสตร์ท่ี 1 แนว
ทางการพัฒนาท่ี 1.1 หน้า 41 ล าดับท่ี 81 

 

      

    
4. โครงการก่อสร้างอาคารจอดรถยนต์,จักรยานยนต์ ส านักงานเทศบาล
ต าบลแม่กา อ าเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา 

จ านวน 800,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างโรงจอดรถ ขนาดกว้าง 12.00 เมตร
ยาว 22.00 เมตร  หรือมีพื้นท่ีไม่น้อยกว่า 264 ตารางเมตร จุดท่ีต้ัง
โครงการ พิกัด 47Q E 597608 N 2109699 พร้อมติดต้ังป้ายโครงการ
และป้ายประชาสัมพันธ์  จ านวน 1 ชุด  รายละเอียดตามแบบแปลนและ
ประมาณการของเทศบาลต าบลแม่กา   
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 1 แนว
ทางการพัฒนาท่ี 1.1 หน้า 14  ล าดับท่ี 1 
 

      

    
5. โครงการก่อสร้างหลังคาคลุมทางเดิน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เทศบาล
ต าบลแม่กา   อ าเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา 

จ านวน 300,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างซุ้มประตูทางเข้าอาคารศูนย์เด็กเล็กเทศบาล
ต าบลแม่กา ขนาดพื้นท่ี 27 ตารางเมตร และหลังคาคลุม
ทางเดิน 128 ตารางเมตร จุดท่ีต้ังโครงการ พิกัด
47Q E 597632 N 2109725 พร้อมติดต้ังป้ายโครงการและป้าย
ประชาสัมพันธ์  จ านวน 1  ชุด  รายละเอียดตามแบบแปลนและประมาณ 
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การของเทศบาลต าบลแม่กา   
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 1 แนว
ทางการพัฒนาท่ี 1.1 หน้า 17 ล าดับท่ี 11 
 

    
6. โครงการก่อสร้างร้ัวส านักงานเทศบาลต าบลแม่กา  อ าเภอเมืองพะเยา 
จังหวัดพะเยา 

จ านวน 200,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรั้วอิฐบล็อก ความยาวไม่น้อยกว่า 15 เมตร  รั้ว
ตาข่ายริมตล่ิง ความยาวไม่น้อยกว่า 80 เมตร จุดท่ีต้ังโครงการ
พิกัด 47Q E 597540 N 2109570  พร้อมติดต้ังป้ายโครงการและป้าย
ประชาสัมพันธ์  จ านวน  1  ชุด  รายละเอียดตามแบบแปลนและ
ประมาณการของเทศบาลต าบลแม่กา   
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 1 แนว
ทางการพัฒนาท่ี 1.1 หน้า  18  ล าดับท่ี 12 

 

      

    
7. โครงการก่อสร้างถนนหินคลุกปรับเกลี่ยถนน การเกษตรทุ่งก๊อตเสือ  
หมู่ที่ 4 บ้านโทกหวาก  ต าบล   แม่กา อ าเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา 

จ านวน 355,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าลงหินคลุกปรับเกล่ียเรียบ ขนาดกว้างเฉล่ีย 3.00
เมตร ความยาว 2,000 เมตร หนาเฉล่ีย 0.10 เมตร หรือมีพื้นท่ีผิวจราจร
ไม่น้อยกว่า 6,000 ตารางเมตร และมีปริมาตรหินคลุกรวมไม่น้อย
กว่า 600.00 ลูกบาศก์เมตร จุดเริ่มต้นโครงการ
พิกัด 47Q E 0598117 N  2109977 จุดส้ินสุดโครงการ
พิกัด 47Q E 0597149  N  2111219 พร้อมติดต้ังป้ายโครงการและป้าย
ประชาสัมพันธ์  จ านวน 1  ชุด  รายละเอียดตามแบบแปลนและประมาณ
การของเทศบาลต าบลแม่กา   
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 1 แนว
ทางการพัฒนาท่ี 1.1 หน้า 44 ล าดับท่ี 90      

      

    
8. โครงการวางท่อคอนกรีตเสริมเหล็ก พร้อมบ่อพัก ซอย 15(ทั้ง 2 ฝั่ง) 
หมู่ที่ 5 บ้านแม่ต  าบุญโยง  ต าบลแม่กา อ าเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา 

จ านวน 656,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวางท่อระบายน้ าขนาด  0.40เมตรจ านวน258
ท่อน พร้อมก่อสร้างบ่อพัก ขนาด1.10X1.10X1.30 จ านวน
32 บ่อ จุดเริ่มต้นโครงการ ปากซอย15 พิกัด
47Q E 595024 N 2114361 จุดส้ินสุดโครงการ  หน้าบ้านเลขท่ี
128/1 บ้านอัญชลี พิกัด 47Q E 595097 N  2114247 พร้อมติดต้ังป้าย 
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โครงการและป้ายประชาสัมพันธ์  จ านวน 1  ชุด  รายละเอียดตามแบบ
แปลนและประมาณการของเทศบาลต าบลแม่กา   
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 1 แนว
ทางการพัฒนาท่ี 1.1 หน้า  46  ล าดับท่ี 95 

     

    
9. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตในหมู่บ้าน หมู่ที่ 7 บ้านบัว ต าบลแม่กา 
อ าเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา 

จ านวน 698,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กในหมู่บ้าน  
จุดท่ี 1 ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 25.00 เมตร หนา 0.15 เมตร พร้อม
เทคอนกรีตขยายส่วนโค้ง 22.00 ตารางเมตร หรือมีพื้นท่ีไม่น้อยกว่า
122.00 ตารางเมตร จุดท่ีต้ังโครงการพิกัด47Q E 600377 N  2105235  
จุดท่ี 2 ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 28.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมี
พื้นท่ีไม่น้อยกว่า 112.00 ตารางเมตร จุดท่ีต้ังโครงการ พิกัด
47Q E 600539 N  2104957  
จุดท่ี 3 ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 155.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือ
มีพื้นท่ีไม่น้อยกว่า 620.00 ตารางเมตร พร้อมหินคลุกไหล่ทางและเสริม
ท้ายถนนจ านวน 25.00 ลูกบาศก์เมตร จุดท่ีต้ังโครงการพิกัด
47Q E 600573 N  2105512  
จุดท่ี 4 ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 56.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมี
พื้นท่ีไม่น้อยกว่า 224.00 ตารางเมตร  จุดท่ีต้ัง
โครงการ พิกัด 47Q E 600644 N 2104977 พร้อมติดต้ังป้ายโครงการ
และป้ายประชาสัมพันธ์  จ านวน 1 ชุด  รายละเอียดตามแบบแปลนและ
ประมาณการของเทศบาลต าบลแม่กา   
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  ยุทธศาสตร์ท่ี 1 แนว
ทางการพัฒนาท่ี 1.1 หน้า 58 ล าดับท่ี 130 

    

      

   
ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K)       

    
ค่าชดเเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า k) จ านวน 43,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นเงินชดเชยค่างานก่อสร้างตามสัญญาแบบปรับราคาได้
(K) ตามสัญญาก่อสร้างทุกประเภท 
 -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท0808.2/      
ว1837 ลงวันท่ี 11 กันยายน  2560  เรื่อง การขอรับเงินชดเชยค่างาน 
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ก่อสร้างตามสัญญาแบบปรับราคาได้ (K) 
 -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท.0808.2/
ว 3749 ลงวันท่ี  30  มิถุนายน  2565 เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางต้ัง
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566 ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น      
 

แผนงานการเกษตร 

 
งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ รวม 50,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 50,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 50,000 บาท 

   
รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย
อื่น ๆ 

      

    
1. โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนือ่งมาจากพระราชด าริสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.) 

จ านวน 20,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการอนุรกัษ์พันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจากพระราชด าริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมารี (อพ.สธ.) เช่น ค่าป้ายโครงการ,ค่าอาหารว่าง, ค่าอาหารกลางวัน
, วัสดุอุปกรณ์และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ  ท่ีเกี่ยวข้อง    
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะการส่งเสริมกีฬา และการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น  พ.ศ.2557 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่นที่ มท. 0808.2/ว
4657 ลงวันท่ี  30  มิถุนายน 2565 เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการจัดท า
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2566 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)  ยุทธศาสตร์ท่ี  2 แนว
ทางการพัฒนาท่ี 2.4 หน้าท่ี 233  ล าดับท่ี 2 
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2.โครงการก าจัดผักตบชวาแหล่งน้ าในชุมชนต าบลแม่กา จ านวน 30,000 บาท 

      

  -เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการก าจัดผักตบชวาแหล่งน้ าใน
ชุมชนต าบลแม่กา เช่น ค่าน้ ามันเช้ือเพลิง ค่าเช่าเครื่องจักร  ค่าวัสดุ
อุปกรณ์  ค่าน้ าด่ืม ค่าจ้างเหมาบริการ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง   
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด  มท0731/06106 ลง
วันท่ี 12 เมษายน 2560 เรื่องการบูรณาการแผนการก าจัดผักตบชวา  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะการส่งเสริมกีฬา และการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 2  แนว
ทางการพัฒนาท่ี  2.4  หน้าท่ี  233  ล าดับท่ี  3    
           

      

                 

                 

                 

                 

                  


